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Cresce il plafond degli incentivi destinati ai contratti di solidarieta
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s Trale varie misure conte-
nute nel decreto legge 34/2014
a vantaggio delle imprese, ap-
paiono particolarmente inte-
ressanti i provvedimenti con
cui si interviene sulla discipli-
na del documento unico di re-
golarita contributiva (Durc) e
sullimpianto a sostegno degli
incentivi connessi ai contratti
di solidarieta (Cds).

Le due norme sono orienta-
te da logiche ben chiare: sem-
plificazione e trasformazione
per il Durc, destinato a smate-
rializzarsi; rivisitazione della
normativariferitaalle agevola-
zioni pericontratti disolidarie-
ta, stanziamento di maggiori ri-
sorse per i relativi incentivi e
uniformazione della misura.

Larivisitazione del Durc & di-
sciplinatadall’articolo 4 del de-
creto, con cuiil governo sipre-
figge di far rivivere un proget-
to non nuovo: convertire il do-
cumento unico di regolarita
contributiva in una semplice
interrogazione online che
ognuno, compresal'impresain-
teressata, potra eseguire dal
proprio computer.

La sua realizzazione passa,
in pratica, attraverso I'apertu-
radelle banche dati in cui sono

memorizzate le informazioni
che servono a controllare se
un determinato soggetto & in
regola con i vari versamenti.
Sara possibile verificare, in
tempo reale, la posizione dei
contribuenti nei riguardi di
Inps e Inail nonché, per le im-
prese interessate, anche della
Cassaedile. Almomento, inre-
alta, si tratta soltanto di una
previsione: sar3, infatti, un de-
creto interministeriale (Lavo-
ro-Economia) - la cui emana-
zione ¢ prevista entro 6o gior-
ni dall’entrata in vigore del DI
34,avvenutail 21marzo 2014 -a
dettare le regole.

Una volta che I'impianto sa-
ra funzionante, l'interessato
potra controllare online la re-
golarita. L’esito varra 120 gior-
ni e le sue risultanze sostitui-
ranno a ogni effetto il Durc, in
tuttiicasiin cuilo stesso & pre-
visto, ad eccezione delle ipote-
sidiesclusione individuate dal
decreto. Saranno, altresi, ese-
guibili le verifiche disposte in
materia dal codice dei contrat-
ti pubblici. In tale ambito & de-
terminante acquisire informa-
zioni relative ai soggetti coin-
volti che, se hanno commesso
violazioni gravi definitivamen-
teaccertate alle norme in mate-
ria di contributi previdenziali

e assistenziali, potranno esse-

re esclusi dalle gare di affida-
mento delle concessioni, degli
appaltie deisubappalti.

La norma, inoltre, aggiunge
che dalladatadientratain vigo-
re del decreto interministeria-
lediregolamentazione, ogni di-
sposizione dilegge incompati-
bile conle previsioni del decre-
tolavoro sara abrogata.

Attualmente le stazioni ap-
paltanti possono verificare
online il possesso dei requisiti
di capacita generale e tecnico-
economica delle imprese. Il
controllo si esegue accedendo
alla Banca dati nazionale dei
contrattipubblici (Bdncp) ope-
rativa presso I’Autorita per la
vigilanza sui contratti pubblici
(Avcp). Per rendere possibile
lo scambio di informazioni te-
lematiche trale stazioni appal-
tanti e le imprese che vogliono
partecipare a pubbliche gare
d’appalto di lavori, forniture e
servizi, & stata realizzata una
piattaforma telematica deno-
minata Avcpass. Previa regi-
strazione, il sistema permette
alle stazioni appaltanti/entiag-
giudicatori I'acquisizione del-
la documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti
di carattere generale, tecnico-
organizzativo ed economico-fi-

nanziario per I'affidamento
dei contratti pubblici; consen-
te,inoltre, agli operatoriecono-
mici di inserire a sistema i do-
cumenti richiesti dalle proce-
dure diaffidamento.

Nella delibera 111/2012, ' Au-
torita ha, tra laltro, affermato
che nella documentazione
comprovanteil possessodeire-
quisiti generali (articoli38 e 39
del codice) figura anche il
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Durc fornito dall’Inail. Stante,
dunque, quanto previsto dal DI
34/2014, quando sara pronto il
decreto di regolamentazione
del Durc smaterializzato, il pas-
saggioall’Avcpass nondovreb-
be piui essere obbligatorio in
quanto sara sufficiente l'inter-
rogazione online.

Il decreto lavoro si interessa
anche dei contratti di solidarie-
tdaccompagnati da Cigs. Lacri-
si economica che ha coinvolto
il nostro Paese in questi ultimi
anni ha visto crescere in manie-
ra esponenziale il ricorso
all'istituto del contratto di soli-
darietd come possibile stru-
mento per la salvaguardia oc-
cupazionale.

Preso atto di questa realta,
con le nuove disposizioni si
prevedeun piccolomainteres-
sante maquillage delle regole
inerentil’accesso alle agevola-
zioni contributive a supporto
dei Cds, si aumenta (triplican-
dolo) il plafond per finanziare
gli incentivi e, parallelamente,
si prevede un’agevolazione
con misura uniformata che
nontiene piti conto delle diver-
se percentuali di riduzione
dell’orario contrattuale, né del-
lacollocazione territoriale del-
leimprese.
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