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MINISTERO del LAVORO
¢ delle POLITICHE SOCIALI

IL SOTTOSEGRETARIO DI STATO
On. Luigi Bobba
PROTOCOLLI E ACCORDI SOTTOSCRITTI

B A o

MINISTERO LAVORO - 25 Luglio 2016 Realizzazione del programma ex art.41, co. 2 lett. a) dlgs 81/2015, in particolare:
MIUR- ENEL e Conseguimento del diploma di istruzione tecnica con contestuale esperienza di
apprendistato;

e Progettazione congiunta dei risultati di apprendimento in relazione alle esigenze del
mondo del lavoro;
Sviluppo in azienda di contenuti peculiari dell’indirizzo di studi;
Utilizzo del sistema di tutoring integrato tra scuola e azienda;
Possibilita di definire un modello di placement rivolto agli studenti per supportarne
la relativa occupabilita

MINISTERO LAVORO - 25 Novembre Promuovere la collaborazione, il raccordo e il confronto tra il sistema delle imprese




FONARCOM 2016 e il sistema educativo di istruzione e formazione, al fine di:
Favorire lo sviluppo delle competenze degli studenti;
Coniugare le esigenze del mondo produttivo con le finalita del sistema educativo;
e Sperimentare un modello di certificazione delle competenze per favorire la mobilita
degli studenti anche in ambito europeo;
e Favorire lo sviluppo di relazioni tra imprese e studenti, anche mediante il ricorso a
contratti di apprendistato per la qualifica o per il diploma.

PROTOCOLLI IN CORSO DI DEFINIZIONE

ENTE OGGETTQO
MINISTERO LAVORO - MIUR - FARMAINDUSTRIA | Realizzare progetti di alternanza scuola-lavoro attraverso percorsi didattici -
: o | sviluppati su tematiche specifiche di Farmindustria; visite di studio presso
| siti aziendali selezionati di mteresse spemﬁco, corsi in modalita e-leammg
| finalizzati ad approfondlre la conoscenza delle att1v1té svolte dalle az1ende

‘ | farmaceutiche. ~ o

MINISTERO LAVORO -FORMAZIENDA Promuovere la collaborazwne, 11 raccordo tra il s1stema delle 1mprese e 11
sistema educativo e formativo.

MINISTERO DEL LAVORO- MIUR - MINISTERO DIFESA Promuovere una collaborazione volta a coniugare le finalitd educative del

sistema dell’istruzione e formazione professionale in raccordo con le
esigenze del mondo produttivo.

MINISTERO DEL LAVORO - MIUR- ALLIANZ Sviluppare azioni volte a rafforzare 1’acquisizione di competenze da parte
degli studenti , progettare profili educativi e formativi finalizzati alla
maggiore integrazione tra offerta formativa e competenze richieste dal
mercato del lavoro, promuovere la conoscenza delle tematiche tipiche del
business assicurativo.
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