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L'INDAGINE OFP: ALCUNI DATI

* || personale delle strutture formative
* Le reti e la cooperazione territoriale
 |'offerta formativa privata

* | sistemi regionali (dati qualitativi)

* Prospettive future
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PERSONALE IMPIEGATO, PER TIPO DI RAPPORTO DI SFoL
LAVORO E DI FUNZIONE (N. MEDIO DI ADDETTI)
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Fonte: ISFOL, Indagine OFP 2012 [Indagine sull'Offerta di formazione professionale in Italia]
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LE RETI: MODALITA DI RELAZIONE PREVALENTI

Amministrazioni pubbliche

Grandi imprese
PMI
Micro-Imprese
Distretti industriali

Associazioni datoriali
Associazioni sindacali

Organismi bilaterali
Camere di commercio

Centri R&S, Innovazione e TT
Poli tecnologici

Incubatori d’'impresa

Istituti ricerca / Universita

Servizi per 'impiego
Agenzie formative
Centri orientamento

Istituti scolastici
CTP EDA / Univ. terza eta

Terzo settore/volontariato
Associazioni culturali / sociali
Servizi socio-sanitari per svantag.
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FINANZIAMENTO PRIVATO: SETTORI DI RIFERIMENTO

Salute e sicurezza sul luogo di lavoro
Attivita imprenditoriali e commerciali
Informatica

Lingue straniere

Servizi alla persona

Assistenza sodale e sanitaria
Agro-alimentare

Edilizia, architettura, ingegneria civile
Alfabetizzazione, sviluppo della persona, formazione formatori
Meccanica, manutenzione impianti
Elettricita ed energia

Protezione dell’'ambiente

Materiali e design

Trasporti e logistica

Arte, informazione e comunicazione
Tessile

Elettronica, elettrotecnica, automazione
Chimica e biotecnologie

Artigianato artistico
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I SISTEMI FORMATIVI REGIONALI: ALCUNE LINEE DI
TENDENZA (MONOGRAFIE)

Cooperazione tra strutture formative, PMI, organismi di ricerca e
trasferimento tecnologico come elemento cruciale in tutti i documenti
di programmazione comunitari € nei piu recenti orientamenti legislativi
nazionali e regionali.

Capacita delle strutture formative di innalzare la qualita della loro
azione territoriale, puntando sulla creazione di reti territoriali.

Relazionalita diffusa fra le strutture formative e varie altre tipologie di
organismi, istituzionali e non.

Impresa come ambiente di apprendimento: capacita formativa e
funzione formativa di impresa.

Agenzia formativa come avanguardia dell'innovazione.
Poli formativicome modello ancora residuale.
Nel prossimo futuro: rivalutazione del ruolo della ricerca.
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PROSPETTIVE FUTURE: LA RICERCA «SOSTENIBILE» igFoL
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Grazie per l'attenzione

ISFOL ISFOL

C.so d‘ltalia, 33
00198 ROMA
Italia

Tel: +39 06 85447585
r.angotti@isfol.it

www.isfol.it ISTITUTO PER LO SVILUPPO DELLA
FORMAZIONE PROFESSIONALE
DEI LAVORATORI

Gruppo di ricerca
Studi, analisi e indagini sui sistemi di domanda e offerta di formazione

Gruppo di lavoro "Analisi dell'Offerta formativa": Roberto Angotti (coordinatore

tecnico-scientifico), Vincenzo D'Amico, Maria Grazia Di Salvo, Giovanna
Filosa, Vincenza Infante, Valeria Meo.

Collaborazione tecnica: Marco Centra, Valentina Gualtieri.
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