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Il Repertorio nazionale costituisce il quadro di riferimento unitario per la certificazione delle
competenze.

Il repertorio nazionale e costituito da tutti i repertori dei titoli di istruzione e formazione, ivi
compresi quelli di istruzione e formazione professionale, e delle qualificazioni professionali tra cui
anche quelle del repertorio di cui all'articolo 6, comma 3, del testo unico dell'apprendistato, di cui
al decreto legislativo 14 settembre 2011, n. 167, codificati a livello nazionale, regionale o di
provincia autonoma, pubblicamente riconosciuti e rispondenti ai seguenti standard minimi:

a) identificazione dell'ente pubblico titolare;
b) identificazione delle qualificazioni e delle relative competenze che compongono il repertorio;

c) referenziazione delle qualificazioni, laddove applicabile, ai codici statistici di riferimento delle
attivita economiche (ATECO) e della nomenclatura e classificazione delle unita professionali (CP
ISTAT), nel rispetto delle norme del sistema statistico nazionale;

d) referenziazione delle qualificazioni del repertorio al Quadro europeo delle qualificazioni (EQF),
realizzata attraverso la formale inclusione delle stesse nel processo nazionale di referenziazione ad

EQF.
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, . — evio Intesa CSR
ecreto le ndizic ta ex ant , ;
13/207 “se 2014-2072 | cener
Decreto interministeriale riguardante la definizione
di un quadro operativo di riconoscimento a livello <
nazionale delle qualificazioni regionali e delle Assolvimento condizionalita
relative competenze |:> ox ante
« per l'avvio della programmazione del Fondo Base | _
sociale europeo 2014-2020, —> ase istruttoria per
P attuazione d. Igs. 13/2013

* e nella prospettiva dell’attuazione del Sistema
Nazionale di Certificazione delle Competenze
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I Quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle
qualificazioni regionali e delle relative competenze, costituisce la parte di
repertorio nazionale afferente le qualificazioni regionali e rappresenta il
riferimento unitario per la loro correlazione ed equivalenza e la loro
progressiva standardizzazione, nonché per l'individuazione, validazione e la
certificazione delle qualificazioni e delle competenze anche in termini di
crediti formativi in chiave europea.
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Il Quadro é:

a)organizzato sulla base della Classificazione dei settori economico
professionali (ATECO + CP)

b)articolato nei livelli del Quadro europeo delle qualificazioni per
I'apprendimento permanente (EQF)

c)concepito come sistema classificatorio per il confronto e la correlazione di
oggetti (qualificazioni) diversi per forma e contenuto (approccio keep code)

Il Quadro ¢ il riferimento unitario per:

a)il riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali

b)la validazione e certificazione delle competenze acquisite in contesti formali,
informali e non formali

Il Quadro sara messo a regime entro il 30 giugno 2016 e reso accessibile su sito
istituzionale del MLPS e aggiornato con cadenza periodica secondo le previste
procedure di manutenzione (approccio Wiki) :
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Con l'aggregazione dei codici ATECO e dei codici CP alla massima estensione,
e stata ottenuta una classificazione per settori economico professionali

Esempio - SETTORE: Servizi di Informatica o&°
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2 63.11.19 Altre elaborazioni elettroniche di dati N }\fbp‘6 Ae 4]
63.11.20 Gestione database (attivita delle banche dati) N D 1 G
1 63.11.30 Hosting e fornitura di servizi applicativi (ASP) ’b-'\'
63.12.00 Rortali web B o LJ
Classificazione ATECO /
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1. Edilizia

13.

Trasporti e logistica

2. Vetro, ceramica e materiali da costruzione

14.

Servizi socio-sanitari

3. Legno e arredo

15.

Servi di educazione e formazione

4. Carta e cartotecnica

16.

Servizi alla persona

5. Meccanica, produzione e manutenzione di
macchine, impiantistica

17.

Agricoltura, silvicoltura e pesca

6. Servizi di public utilities

18.

Produzioni alimentari

7. Chimica

19.

TAC e sistema moda

8. Estrazione gas, petrolio, carbone, minerali e
lavorazione pietre

20.

Stampa e editoria

9. Servizi di informatica

. Servizi di telecomunicazione e poste

10. Servizi turistici

. Servizi di distribuzione commerciale

11. Servizi di attivita ricreative e sportive

. Servi finanziari e assicurativi

12. Servizi culturali e di spettacolo

. Area comune
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Quadro di riferimento nazionale delle qualificazioni regionali

SETTORE: Servizi di Informatica
Codici associati alle qualificazioni regionali:
g ATECO - 62.09.09 Altre attivita dei servizi connessi alle tecnologie
dell'informatica nca
7 CP - 3.1.1.3.3 - Tecnici amministratori di reti e di sistemi telematici nl
2
€ Qualificazioni associate all’Area (potenziali gruppi di correlazione/equipollenza) E
Gestore di reti informatiche (lombardia) %
LL 3  Tecnico di reti informatiche (Emilia Romagna) @
E Tecnico delle attivita di installazione, configurazione, manutenzione e riparazione di 5
4 reti informatiche (Sardegna) 9 =
Tecnico delle attivita di installazione, configurazione, manutenzione e riparazione di ?i%
3 reti informatiche (Toscana) E
2 Tecnico di reti locali (Lazio) 2 s
Assemblatore e riparatore di personal computer e installatore reti locali (Lig[iria) 0
1 O
A B U
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Con il lavoro di progressiva individuazione, in ciascuno dei
24 settori, dei processi e delle Aree di attivita e stata
realizzata una mappatura universale del lavoro.

Il risultato & un «Atlante Lavoro» che al momento
contiene la descrizione di 80 Processi, 850 Aree di attivita

EQF
Ma L] > n (83 | o

economico professionali. ,

A B L
Classificazione ATECO
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contenenti la descrizione di circa 5500 Attivita di 24 settori

Quadro di riferimento nazionale delle qualificazioni regionali
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IS B NJF B~ Nei settori i codici (ATECO e CP) sono stati ulteriormente associati alle singole Aree di
attivita. Le qualificazioni referenziate ad una specifica Cp e associate ad uno specifico
codice ATECO, «entrano» nell’Area che ha acquisito tali codici

SETTORE: Servizi di Informatica
Processo: Sviluppo e gestione di prodotti e servizi informatici
ADA.16.239.782 - Supporto operativo ai sistemi e alle reti informatiche

8 Codici associati all’Area:
ATECO - 62.09.09 Altre attivita dei servizi connessi alle tecnologie
7 dell'informatica nca %
6 C.P - 3.1.1.3.3 - Tecnici amministratori di reti e di sistemi telematici =
Qualificazioni associate all’Area (potenziali gruppi di correlazione/equipollenza) ﬁ_“
TR 1. Gestore di reti informatiche (lombardia) O
d 2. Tecnico di reti informatiche (Emilia Romagna) g
w4 3. Tecnico delle attivita di installazione, configurazione, manutenzione e g o
riparazione di reti informatiche (Sardegna) H
3 4. Tecnico delle attivita di installazione, configurazione, manutenzione e ..{i:'
riparazione di reti informatiche (Toscana) 2 th
2 5. Tecnico di reti locali (Lazio) %
1 6. Assemblatore e riparatore di personal computer e installatore reti logali (Liguria) O
A B U
Classificazione ATECO gy
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IO o o .
S 7% Con il processo di associazione attivita-competenze si attiva un sistema di
~ “somiglianze” tra qualificazioni rispetto all’ADA, funzionali alla individuazione
dei gruppi di correlazione/equivalenza

SETTORE: Servizi di Informatica
ADA.16.239.782 - Qualificazioni associate all’Area (potenziali
Supporto operativo ai gruppi di correlazione/equipollenza)
8 sistemi e alle reti
informatiche Gestore di reti informatiche (Lombardia)
7
Attivital @ > Competenzal 5
68 Attivitd2 Competenza2 £
(
_______________ U
L{'j 0 Attivita Competenza n ©
w4 5
3 Tecnico di reti informatiche (Emilia Romag‘éa)
Competenzal - =
2 : 7]
_____________ g
1 Competenza n 1 O
A B U
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Quadro di riferimento nazionale delle qualificazioni regionali

Gru pPpo di correlazione Primo gruppo di equivalenza del’ADA

1. Gestore di reti informatiche
(Lombardia)

8 2. Tecnico di reti informatiche (Emilia
Romagna)

7 Secondo gruppo di equivalenza %
6 1. Tecnico delle attivita di installazione, =
configurazione, manutenzione e riparazione ﬁ'_‘
U5 di reti informatiche (Sardegna) O
O 2. Tecnico delle attivita di installazione, i b
L 4 configurazione, manutenzione e riparazione E
di reti informatiche (Toscana) 9 !Eg
3 3. Tecnico direti locali (Lazio) ks
4. Assemblatore e riparatore di personal “u_—]
2 computer e installatore reti locali (Liguria 2 %
1 1 O

U

A
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