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REGIONE PUGLIA
VERBALE DI ACCORDO
[l giorno § gennaio 2013 presso il Servizio Politiche per il Lavoro della Regione Puglia, alla presenza
dell'Assessore al Welfare - Lavoro, dott, Elena Gentile, si sono incontrate le organizzazioni sindacali e le
organizzazioni datoriall di seguito indicate:
?
+  CONFARTIGIANATO PUGLIA c‘-‘-‘fﬁaﬁ@:&s
» LEGACOOP V&M‘ M“’
+  CONFCOQPERATIVE PUGLIA
* CONFPROFESSIONI PUGLIA @
f"w "WT“\F

Le parti, visti:
*

considerato:

CONFINDUSTRIA PUGLIA /’L/\

ﬁ“ﬁ
ABI PUGLIA

CNA PUGLIA ﬂ% - /57477

CONFARTIGIANATO PUGLIA

CONFAPI FUGLIA

CONFCOMMERCIO PUGLIA w .
—_ EL e
CONFESERCENTI PUGLIA oy

CLAI PUGLIA

CGIL PUGLIA :FRZ?Z:}“

CISL PUGLIA ) Cfl oo /fﬁ

UIL PUGLIA % .
CISAL PUGLIA “‘% . L /’7—' ){?M ‘P
UGL PUGLIA M 2 ﬂ%_\

INP$ PUGLIA m % /é,:-/
ITALIA LAVORO @’\—) i 7@' /L‘ '.

I'intesa Stato - Regioni sottoscritta in data 26 novembre 2012

la proposta di ripartizione delle risorse finanziarie per gli ammortizzatori in deroga per 'anno
2013 concordata da Regioni & Province Autonome;

Part, 1, commi 253, 254 e 255, della legge 24 dicembre 2012, n. 228;

che al momento non & ancara definito il quadro delle risorse a disposizione della Regione Puglia per il
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finanziamento deghi ammortizzatori in deroga per 'anno 2013;

che tale incertezza condiziona pesantemente ogni decisione in merito alle scelte che le parti devono
assumere circa l'utilizzazione degli strumenti di sostegno al reddito;

che la negoziazione e la definizione di un nuovo quadro regolative della cassa integrazione & della
mobilitd in deroga richicde un ulteriore ¢ breve periodo di tempo;

che I'emanazione del decreto Ministeriale di assegnazione delle somme di cui alla legge 24 dicembre
2012, n. 228 & stata annuneiata entro la fine del corrente mese di gennaio;

che, nelle more, & necessario ed urgente far fronte alle incertezze dei datori di lavora che hanno fruito
della cassa Integrazione in deroga fino al 31 dicembre 2012;

tutto cid premesso, lc parti convengono quanto segue:

1)
2)

3)

gli interventi di integrazione salariale in deroga in assere al 31 dicembre 2012 possono essere prorogati
fino al 31 gennaio 2013 previa presentazione allINPS del modello SR 100 entro la stassa data;

resta fermo che il pagamento dei trattamenti di integrazione salariale relativi a questo pericdo avra
luogo solo successivamente all"avvenuto accreditamento delle somme da parte del Ministerp del Lavoro
alla Regione Puglia;

le nuove domande di ammissione al trattamento di integrazione salariale, anche quande relative a
sospensioni poste in essere dal 1° gennalo 2013, saranno assoggettate alle regole che le part
definiranne entro il 31 gennaio 2013,

Con riferimento alle istanze dj mabilitd in deroga per I'anne 2012 le parti concordano le stesse
potranno essere presentate, in derega a quanto previsto dai precedenti Accordi, entro e non oltre il
giorno 31 gennaio 2013. Tutte le domande pervenute oltre tale data verranno respinte.

Le parti sociali esprimono forte disappunto e viva preoccupazione per l'incertezza del quadro finanziario e
per Pesiguitd delle risorse che prevedibilmente spetteranno alla Regione Puglia e chiedono all’Assessore
regionale di farsi portavoce delle loro istanze presso il Ministro del Lavoro.

Le parti decidono di riconvacarsi per il giorno 25 gennaio p.v. alle ore 8,30 pressol'Assessorato al Lavoro.
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