CONVEGNO
IL DIPLOMA PROFESSIONALE DI TECNICO NEL
SISTEMA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE IN PIEMONTE

Torino — Via Maria Ausiliatrice 32 — Sala Sangalli
24 novembre 2012 — ore 9-13

La sperimentazione dei percorsi di diploma professionale di tecnico avviata nel 2011 in
Piemonte ha coinvolto 22 agenzie formative e oltre 230 giovani. L’esito positivo che oggi
documentiamo dimostra la valenza educativo - pedagogica di questi percorsi.
L apprezzamento dei giovani e delle famiglie e dimostrato dalla crescente richiesta di questo
tipo di percorsi che oggi interessano in Piemonte oltre 360 ragazzi con una domanda in
continua crescita. Gli esiti relativi alla frequenza, al raggiungimento di un diploma
professinale, e all’inserimento lavorativo, ne fanno un baluardo nella lotta contro la
dispersione scolastica. La capacita di risposta del sistema della Formazione Professionale
Piemontese e un patrimonio storicamente riconosciuto nella nostra regione; difenderlo € una
responsabilita civile e politica di tutti gli attori del sistema locale e nazionale.

DATI QUANTITATIVI
ENTI ATS “SPERIMENTAZIONE DI NUOVI MODELLI IeFP”

Gli enti di formazione che sono entrati nell’ATS, titolare del progetto di sperimentazione,
sono 22 e coprono tutto il territorio regionale:
CNOS-FAP Regione Piemonte, in qualita di capofila
Azienda Formazione Professionale A.F.P. Soc. Cons. ar.l.

- Fondazione CASA DI CARITA' ARTI E MESTIERI Onlus

- CIAC scrl - Consorzio Interaziendale Canavesano

- CIOFS-FP PIEMONTE

- COLLINE ASTIGIANE scrl

- En.A.LLP Piemonte

- ENGIM Piemonte

- FOR.AL Consorzio per la F.P. nell’ Alessandrino

- Formont

- IMMAGINAZIONE e LAVORO Scrl

- 1l.RR. SALOTTO e FIORITO

- Associazione Scuole tecniche S. Carlo

- Scuola professionale orafi Ghirardi

- Istituto Santa Chiara (salvo successivo inserimento nelle attivita approvate e finanziate)

- Forte Chance

- Consorzio per la FP nell’ Acquese scrl (salvo successivo inserimento nelle attivita approvate e

finanziate)

- Consorzio Formazione Innovazione Qualita

- APRO - Formazione professionale Alba-Barolo scarl

- Centro formazione professionale Cebano-Monregalese scrl

- CO.VER.FOP.

- VCO formazione



PRIMA SPERIMENTAZIONE (2011-2012)
12 CORSI
Il progetto di sperimentazione del 2011-12 prevedeva l'attivazione di 12 corsi finalizzati

all'acquisizione dei seguenti diplomi professionali di tecnico (corrispondenti ai diplomi di tecnico
previsti a livello nazionale):

DENOMINAZIONE CORSO ADOTTATA
NELLA SPERIMENTAZIONE (denominazione| PROVINCIA CFP sede del corso
- indirizzo)
TECNICO DELLE LAVORAZIONI ARTISTICHE| ALESSANDRIA |  TORAL S\'/(;Iré'hz'aA'F'T' di
TECNICO DI CUCINA ASTI COLLINE ASTIGIANE - Asti
TECNICO PER L’AUTOMAZIONE -
INDUSTRIALE BIELLA CNOS-FAP - Vigliano
TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI CUNEO AFP scarl — Dronero
AUTOMATIZZATI
TECNICO RIPARATORE DI VEICOLI A
N OTORE CUNEO CNOS-FAP - Bra
TECNICO COMMERCIALE DELLE VENDITE | NOVARA ENAIP - Borgomanero
TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI TORINO CASA DI CARITA' - Torino
AUTOMATIZZATI
TECNICO COMMERCIALE DELLE VENDITE TORINO C.LO.F.S. - F.P. Piemonte -
Torino Maria Mazzarello
TECNICO DELL’ACCONCIATURA TORINO CSEA - Torino Giulio Pastore
TECNICO ELETTRICO ToriNO | ENGIM P'er?r%’;itﬁ(; Artigianelli
TECNICO DEI SERVIZI SALA BAR TorINO | MMAGINAZIONE E LAVORO
— Torino Piazza dei mestieri
TECNICO DELL’ACCONCIATURA TORINO I RR. SALgarnTgZE FIORITO -

di cui 6 di interesse maschile, 3 di interesse femminile e 3 di interesse misto maschile e
femminile

6 corsi collegati all’industria, 4 corsi del terziario e servizi, 2 corsi al turistico alberghiero

INIZIO 230 allievi di cui 6 diversamente abili

RITIRI durante anno 40 (di cui 21 verso il lavoro, 5 cambiato corso, 5 per motivi
famigliare, 6 per superamento ore assenza, 3 motivi vari)

INSERIMENT!I durante anno 10 (dalla scuola e altri corsi)
FINE CORSO 200 allievi

Di questi 6 allievi sono risultati non ammessi all’esame finale (perché hanno superato
le ore di assenza possibili o per risultati non soddisfacenti)

Pertanto tra I’inizio e la fine dell’anno risulta che da 230 allievi si e giunti a 200 (percui lo
scarto e del 81,7%). Pero tenendo conto del fatto che tra i ritiri 26 allievi hanno continuato
nella FP, nella scuola o nel lavoro, I’abbandono effettivo e del 5,8%



AMMESSI ALL’ESAME: 194 allievi

Dei 194 ragazzi che hanno sostenuto I’esame di qualifica 188 hanno ottenuto il diploma
professionale di tecnico, 6 ragazzi non sono risultati soddisfacenti.

| 6 ragazzi portatori di handicap hanno conseguito tutti il diploma professionale di tecnico.
La media dei voti all’esame e 74,87 su 100.

Pertanto tra I’inizio e la fine del quarto anno risulta che da 230 allievi, a cui si sono aggiunti
10 inserimenti, si € giunti a 188 (percui lo scarto e del 21%), ma tenendo conto di chi tra i
ritirati ha continuato in percorsi formativi (5) o si € inserito nel mondo del lavoro (21)
che sono parte del successo formativo, I’insuccesso é del 10%.

CONSIDERAZIONI FINALI PRIMA SPERIMENTAZIONE

Saldo flussi inizio-fine sperimentazione (2011-12)

Riassumendo, dei 230 iscritti iniziali alla fine sono arrivati in 200 e di essi si sono qualificati
188. Lungo I’anno si sono aggiunti complessivamente altri 10 e ritirati 40; di questi ultimi una
parte si € iscritta nuovamente in altri corsi di FP (5) e una parte € uscita per andare a lavorare
(21); della rimanente quota i motivi sono diversi e non si conosce la destinazione.

FOLLOW UP OCCUPAZIONALE

Prima sperimentazione

Dei 188 diplomati, alla distanza di 3 mesi la loro condizione € la seguente:

- 84 (44.7%) hanno trovato lavoro, di cui 70 (83,3) hanno trovato un lavoro congruente;
- 15 (8.0%) continuano in percorsi formativi o scolastici;

- 82 (43,6%) sono ancora inoccupati;

- soltanto di 7 non é stato possibile conoscere la posizione.

SODDISFAZIONE DEGLI ATTORI COINVOLTI

(inunascalada0a4)

Gradimento allievi 3,41

Gradimento formatori 3,45

Gradimento genitori 3,59

Tutto questo porta a sostenere che in definitiva, stando al giudizio degli allievi, dei formatori e
dei genitori, complessivamente la sperimentazione si puo ritenere pienamente riuscita.



SECONDA SPERIMENTAZIONE (2012-2013)

18 CORSI
Il progetto di sperimentazione 2012-13 prevede l'attivazione di 18 corsi finalizzati all'acquisizione dei
seguenti diplomi professionali di tecnico (corrispondenti ai diplomi di tecnico previsti a livello
nazionale):

DENOMINAZIONE CORSO ADOTTATA
NELLA SPERIMENTAZIONE (denominazione| PROVINCIA CFP sede del corso
- indirizzo)

FORAL s.c.r.l. - AF.T. di

TECNICO DELLE LAVORAZIONI ARTISTICHE| ALESSANDRIA Valenza

C.I.O.F.S. - F.P. Piemonte -

TECNICO COMMERCIALE DELLE VENDITE | ALESSANDRIA Tortona

TECNICO PER L’AUTOMAZIONE ALESSANDRIA | CASA DI CARITA’ - Tortona

INDUSTRIALE
TECNICO DI CUCINA ASTI COLLINE ASTIGIANE - Asti
TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI BIELLA CNOS-FAP - Vigliano

AUTOMATIZZATI

TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI CUNEO AFP scarl — Dronero
AUTOMATIZZATI

TECNICO RIPARATORE DI VEICOLI A

MOTORE CUNEO ENAIP - Cuneo
TECNICO ELETTRICO CUNEO CNOS-FAP - Fossano
TECNICO DELL’ACCONCIATURA NOVARA ENAIP - Arona
TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI TORINO CASA DI CARITA’ - Torino

AUTOMATIZZATI

TECNICO COMMERCIALE DELLE VENDITE TORINO C.I.O.F.5. - F.P. Piemonte -

Torino Agnelli
TECNICO GRAFICO TORINO CNOS-FAP — Torino Valdocco
TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI TORINO CIAC - Cirié
AUTOMATIZZATI
TECNICO ELETTRICO TorINO | ENGIM P'erl‘r%?}ﬁo‘ Artigianell
TECNICO DEI SERVIZI SALA BAR ToriINO  |IMMAGINAZIONE E LAVORO
— Torino Via J.Duranti
TECNICO DELL’ACCONCIATURA TorINO | /- RR-SALOTTO EFIORITO -
Pianezza
TECNICO DI CUCINA VERBANIA FORMONT - Villadossola
TECNICO DEI SERVIZI DI IMPRESA VERCELLI C.1.O.F.5. - F.P. Piemonte -

Vercelli

10 corsi collegati all’industria, 5 corsi del terziario e servizi, 3 corsi al turistico alberghiero
INIZIO 263 allievi di cui 10 diversamente abili



