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COLLABORAZIONE DIDATTICO FORMATIVA
TRA
COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO PERUGIA
E
ASSOCIAZIONE CNOS FAP REGIONE UMBRIA

ATTESO CHE

| soggetti in intestazione intendono sottoscrivere la presente collaborazione per la realizzazione di una progetio
didattico/formativo finalizzato all’erogazione delle attivitd di formazione proprie dell’Addetto al Servizio Prevenzione e
Protezione Prevenzione e protezione antincendio agli allievi dei corsi di Formazione Professionale del/ASSOCIAZIONE
CNOS FAP REGIONE UMBRIA

TUTTO CIO PREMESSO
viene stipulata il presente documento tra le parti di sequito specificate

ASSOCIAZIONE CNOS FAP REGIONE UMBRIA (di seguito CNOS FAP)

con Sede Legale Amministrativa in Perugia Via Don Bosco, 5 06121

tel. 075 573 38 82 fax 075 57 304 71 .
info@cnosumbria. it

www.cnosumbria.it :

C.F. 94002760547 P. IVA 02038700544

nella persona del Legale Rappresentanteunuiiiin

Sede di Perugia Via Don Bosco, 7 06121
tel. 075 573 38 82 fax 075 57 304 71

Sede di Foligno Via Isolabella, 18 06034
tel. 0742 35 38 16 fax 0742 35 18 00

Sede di Marsciano Via Tuderte 7/B 06055
tel. - fax 075 874 23 92

E

COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO PERUGIA (di seguito VV F) con Sede in Perugia Via Gianluca

Pennetti Pennella nella persona del Comandantcyii D

ARTICOLO 1
Validita della Collaborazione

La presente collaborazione si intende valida a partire dal 19/01/2012 e si intende rinnovata tacitamente al 30 di giugno
di ogni anno salvo disdetta scritta delle parti da comunicarsi mediante raccomandata A/R inviata almeno 60 giomi

prima.

ARTICOLO 2
Finalita della Collaborazione

Con la sottoscrizione del presente documento, le parti intendono promuovere la prevenzione, la salute e la
sicurezza negli ambienti di lavoro attraverso una forte sensibilizzazione degli allievi riguardo tale ambito quale
strumento di inserimento consapevole e responsabile degli allievi dei corsi di Formazione Professionale del CNOS

FAP nel contesto lavorativo.
La Collaborazione consente

al CNOS FAP di

Y



fornire agli allievi specifiche conoscenze nell’'ambito della prevenzione e della protezione antincendio al fine
di offrire alle aziende che assumeranno gli allievi qualificati maestranze gia formate/informate circa ambiti di
competenza obbligatori

qualificare ulteriormente I'offerta formativa offrendo direttamente agli allievi ed indirettamente alle aziende
che li assumeranno un contributo di elevato valore anche in considerazione del rilascio dell’Attestato (di
frequenza o, previo Esame, ASPP) da parte dei VV F agli allievi che frequenteranno le ore di formazione

ai VV F di
contribuire alla Formazione Professionale e personale dei partecipanti alle attivitad offrendo un esclusivo
valore aggiunto

ARTICOLO 3
Modalita di realizzazione degli accordi

Le parti si impegnano a fornire la pili ampia collaborazione per la realizzazione delle attivita di formazione proprie
del’ASPP Prevenzione e protezione antincendio agli allievi dei corsi di Formazione Professionale del CNOS FAP di cui
al presente documento; in particolare si impegnano a:

» favorire una efficace comunicazione in tempo reale tramite e mail, telefono, fax
* calendarizzare in tempo utile le attivita formative per garantire la fattibilita delle stesse

I CNOS FAP inolire garantisce la copertura assicurativa degli allievi partecipanti alle attivita formative sia attraver<o
posizione INAIL che con polizza infortuni e RC presso Compagnia assicurativa privata.

I contenuti formativi, i costi, la durata delle attivita formative, le modalita operative, il numero dei partecipanti costituenti i
gruppi in formazione il Personale docente, le metodologie, i sussidi didattici, i materiali per le esercitazioni, le sedi
formative, gli oneri a carico del CNOS FAP, il rilascio degli Attestati (di frequenza o, previo superamento Esame, ASPP)
sono esplicitati nell'Allegato A, parte integrante del presente documento. In ogni caso Iattivita formativa sara erogala
esclusivamente ad allievi in possesso dei requisiti previsti dalle norme vigenti per 'avviamento all'attivita lavorativa.

ARTICOLO 4
Oneri a carico delle parti

Gli oneri complessivi, derivanti dall'effettuazione di quanto specificato agli Artt. 1, 2, 3 saranno sostenuti dalle singole

parti nell’ambito dei compiti di pertinenza. ,
I CNOS FAP corrispondera le relative tariffe come definito nell’ Allegato A, parte integrante del presente documento.

ARTICOLO S5
Aspetti amministrativi contabili

Il rapporto di mandato non detemmina la creazione di una comune organizzazione tra i soggetti sottoscrittori il presenie
documento, ciascuno dei quali conserva la propria autonomia ai fini della gestione contabile, degli adempimenti fiscali e

degli oneri sociali.

ARTICOLO 6
Dichiarazione finale

Le parti siimpegnano a dare esecuzione alla presente collaborazione a partire dalla data della sua sottoscrizione.

Perugia, 19/01/2012

Il Comand

C ante
DEL COMANDO PRQVINCI

E VIGILI DEL FUOCO

Firma apposta ai sensi e perigh ditetti dell art. 38 del DPR n. 445/2000

Firma apposta ai sensi e per gli effetti g ! .
do) (allegare copia chiara e leggibile di un documento di identita valido)

(allegare copia chiara e leggibile di un

Segue Allegato A

(S



Allegato A

COLLABORAZIONE DIDATTICO FORMATIVA
TRA
COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO PERUGIA
E
ASSOCIAZIONE CNOS FAP REGIONE UMBRIA

Richiamato quanto definito nell’ Art. 3 del Documento di collaborazione
Il presente Allegato A definisce i contenuti formativi, il numero dej partecipanti costituenti i gruppi in
formazione, i costi, la durata delle attivitd formative, le modalita operative, il Personale docente, le
metodologie, i sussidi didattici, i materiali per le esercitazioni, le sedi formative, gli oneri a carico del CNOS
FAP, il rilascio degli Attestati (di frequenza o, previo superamento Esame, ASPP).

CONTENUTI FORMATIVI
CORSO RISCHIO INCENDIO ELEVATO
Conoscenze
Campo di applicazione, finalita e disposizioni del Decreto Ministeriale 10 marzo 1998 “Criteri
generali di sicurezza antincendio e per la gestione dell'emergenza nei luoghi di lavoro” e D
LGS 81/2008 e s.m.i.
Criteri di valutazione del rischio di incendio: elevato, medio, basso
1)Ll'incendio e la prevenzione incendi
- principi sulla combustione e l'incendio:
- le sostanze estinguenti;
- triangolo della combustione:
- le principali cause di un incendio;
- rischi alle persone in caso di incendio;
- principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi.
2) Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio
- Le principali misure di protezione contro gli incendi;
- vie di esodo;
- procedure da adottare quando si scopre un incendio o in caso di allarme;
- procedure per I'evacuazione;
- rapporti con i vigili del fuoco;
- attrezzature ed impianti di estinzione;
- sistemi di allarme;
- segnaletica di sicurezza;
- illuminazione di emergenza.
Ruolo degli addetti al servizio antincendio

Abilita operative
Simulazione chiamata dei soccorsi
Presa visione e chiarimenti sui mezzi di estinzione piu diffusi:
Presa visione e chiarimenti sulle atirezzature di protezione individuale;
Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalita di utilizzo di naspi e idranti.

DURATA DELLE ATTIVITA FORMATIVE

Ore 16 totali di cui
ore 8 di informazione e formazione erogate da personale abilitato dipendente del CNOS FAP

su contenuti e sussidi dei VV F
ore 8 erogate dai VV F

NUMERO DEI PARTECIPANTI COSTITUENTI | GRUPPI IN FORMAZIONE
Gruppi classe da 30 allievi



COSTI DIRETTI A CARICO DEL CNOS FAP

Ore |Tipo di lezione Personale Costi
4)ore di lezione teorica Funzionario VV F € 524,00
1|ora di lezione propedeutica CS/CR € 85,00
3lore dimostrazione pratica CS/CR € 510,00
3|ore dimostrazione pratica VP € 276,00
Costo totale € 1.395,00
8|ore di teoria erogate da Formatori CNOS FAP

COSTI INDIRETTISPESE PER ALLIEVI A CARICO DEL CNOS FAP

Materiale per esercitazioni Quantita Alfro __|Costi

Dispense DVD/CD fornito dai VV F €0,00

bombole GPL da 15 kg 2 da definire

1 esitnore CO2 ogni 3 partecipanti 10 da definire

Spese di trasporto allievi 30 x 4 biglietti autobus = 120 da definire
Costo totale da definire

MODALITA OPERATIVE - PERSONALE DOCENTE - METODOLOGIE DIDATTICHE - SUSSIDI
DIDATTICI - SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

L’attivita formativa della durata complessiva di 16 ore & cosi organizzata: presso il CNOS FAP, tramite
Personale abilitato dipendente, vengono erogate le prime 8 ore di formazione a carattere propedeutice con
l'ausilio dei supporti didattici multimediali di proprieta dei VV F; seguono le ulteriori 8 ore di formazione
presso i locali dei VV F a cura di personale dipendente abilitato VV F di cui 4 ore di teoria a cura di un
Funzionario incaricato, 1 ora di lezione propedeutica a cura di un Capo Reparto/Capo Squadra e 3 ore di
dimostrazione pratica (2 Capo Squadra/Capo Reparto, 2 Vigile Permanente).

I gruppi classe sono formati da max 30 allievi e, durante lo svolgimento delle dimostrazioni pratiche i gruppi
si suddividono in 2 sottogruppi.

MATERIALI PER LE ESERCITAZIONI
| materiali per le esercitazioni sono a carico del CNOS FAP.

RILASCIO DEGLI ATTESTATI (DI FREQUENZA O, PREVIO SUPERAMENTO ESAME, ASPP)

Attestato di frequenza

Agli allievi che avranno frequentato almeno il 90% delle ore di lezione totali sar3 rilasciato
gratuitamente da parte dei VV F congiuntamente al CNOS FAP un attestato di frequenza; detto
Attestato sara rilasciato al compimento del 18° anno di eta.

Attestato di “Addetto Antincendio”

Al compimento del 18° anno di eta, agli allievi che ne faranno richiesta e che avranno gia ottenuto
I'Attestato di frequenza, previo superamento di apposito esame da sostenersi presso i VV F, sara
rilasciato I'Attestato di “Addetto Antincendio” valido ai fini professionali.

Per l'iscrizione all'esame & prevista la spesa di 52,00 € corredata da marca da bollo da 14,62 €;
entrambe le quote si intendono a carico dei richiedenti cosi come [iscrizione all'esame che ha
carattere di volontarieta.



