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Questo libro ¢ fatto di sfondi molteplici, che si rispecchia-
no in stili e storie diverse: quelle dell’origine e dell’attua-
lita formativa al Tusini, quella della descrizione del com-
plesso modello organizzativo e quelle delle voci singolari,
magnetiche e assolutamente parziali e vere di ex allievi.
E’ un lavoro che non si presta a trarre conclusioni, sem-
mai, a mettere in luce, accanto a delle certezze operative,
alcuni punti, che ci sembrano meritare particolare atten-
zione.

La proposta ed esperienza di formazione professionale al
Tusini vuole evidenziare delle problematicita, alle quali
I'impianto unitario dell’impostazione salesiana e sistemi-
ca hanno cercato di rispondere.

Il nucleo qualificante dell’organizzazione attivata sta nel
pensare ai modi in cui lavora intorno ai molti problemi o
comportamenti che si presentano. E, da questi, impara a
cambiare. Questo significa produrre pensiero dal fare.
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BARDOLING. Un seminario il 30 settembre
Un volume celebra
laformazione

nello «stile Tusind»

Il salesiano don Bettin: «Al centro
la tradizione unita all innovazione»

Educazione e formazione a

" | 860 gradi per tutte le et per

«produrre pensiero dal fare»
eazioni dai pensieri conun oc-
chio diriguardo al sociale. Ap-
puntamento il 30 settembre
con il seminario «Tusini:
vent'anni di formazione pro-
fessionale nel territorio», che
si terra al Centro di formazio-
ne professionale Cfp Cnos Fap
(Centro nazionale opere sale-

.siane - Formazione aggiorna-

mento professionale) Tusini
in via Strada di Sem 1 dalle
9,15alle13.

11 Cfp ricorda cosi i suoi due
decenni di attivita formativa
preceduti daaltrettanti di atti-

 vita educativa svolta quando

era scuola media. «E anche
grazie alla volonta e alla deter-
minazione degli amministra-
tori locali di allora che questa
realta formativa esiste», spie-
ga il presidente don Romano
Bettin, ringraziando quelli at-
tuali, invitati al convegno. In-
fatti dopo i suoi saluti e quelli
del sindaco, Ivan De Beni, alle
10 1a direttrice Speranza Gan-
doli presentera il volume
«Penszreeabitarelaformazio-
ne». «Raccoglie storie di ex al-
Hevi ed llustra it modelic pe-

dagogico e gestionale del Tusi-
ni, un insieme di tradizione sa-
lesiana e pensierc innovativo
che riflette sul “fare formazio-
ne” oggi, pensando in termini
di complessita e curando I'in-
sieme: scelta del personale, ge-
stione degli allievi, accoglien-
za delle famiglie».

Seguira una tavola rotonda,
moderata da Maria Grazia Chi-
nato, con Santo Romano della
direzione istruzione e forma-
zione della Regione, Giovanni
Pontara dirigente dell’Ufficio
scolasticoterritoriale, Umber-
to Chincarini primo cittadino
di Peschiera.e presidente della
Conferenza dei sindaci, Paolo
Giavoni, responsabile Ufficio
servizi sociali dell'Ulss 22, Sa-
raMozzo dell’Associazione in-
dustriali di Verona. Alle 11, 30
dibattito, alle 12 conclusioni
con Rosalino Posca presiden-
te dei rappresentanti genitori
e Davide-Bendinelli consiglie-
reregionzle.

1I'Tusini d2 qualifiche profes-
sionali triennali secondo le
normative europee nei settori
meccanico-industriale ed elet-
trico-termoidraulico.Info.:
045 6211310 - www.tusini.
it. ¢ ER.




