A luglio di quest’anno si & consolidata la collaborazione tra il Centro Formazione Professionale Teresa
Gerini di Roma e la Yizhong Educational Consulting Company Ltd in virtu dell’avvio dell’'innovativo
progetto “Changshan” presso la locale Professional and Technical School.

Alcune fasi preliminari hanno necessariamente preceduto tale avvio: un primo step ha visto la presenza
di due formatori tecnici cinesi dal mese di novembre 2011 a fine Gennaio 2011 in varie sedi e
precisamente presso i CFP CNOS FAP di Udine , Verona , Torino Rebaudengo ed anche presso il CFP
T.Gerini di Roma. Successivamente due docenti del Gerini, prof. Piero Leste e prof. Matteo D’Andrea, si
sono recati in Cina presso la Changshan Professional and Technical School. In questa sede i due docenti
hanno organizzato per un gruppo di docenti cinesi un corso di prima formazione al fine di offrire loro le
necessarie conoscenze di base utili a impostare un vero e proprio percorso triennale professionalizzante
concernente il settore automotive.

Il progetto “Changshan “, infatti, si prefigge di contribuire a promuovere una formazione professionale
di qualita atto a favorire I'impiego di giovani cinesi nel settore Automotive che conosce grande crescita e
sviluppo in tutta la Cina, e anche nella contea di Changshan.

A tale scopo si & lavorato molto sulla condivisione della metodologia didattica e I'approccio formativo. In
tal modo e stato inaugurato il nuovo settore Automotive presso la Changshan Professional and Technical
School ed il Preside della scuola ha voluto inserire sul banner pubblicitario relativo alla inaugurazione del
settore Auto, la scritta “T. Gerini VET School Automotive Deparment, Roma Italy”.

Elemento positivamente determinante per il successo dell’iniziativa e stato il clima d’intesa e
apprezzamento professionale instauratosi fra le due comunita docenti, clima che costituisce una base
sicura e fertile per una successiva collaborazione.

Per la felice riuscita del progetto formativo i professori cinesi sono supportati in loco dalla presenza
infaticabile di Lino, responsabile organizzativo, e dall’apporto prezioso di Antonio nella veste di
interprete, a cui occorre aggiungere la supervisione della Yizhong Education che, insieme al
Dipartimento di Educazione di Changshan, ha studiato e avviato il progetto.

Definiti gli ultimi aspetti organizzativi non resta che vivere con il giusto entusiasmo un’esperienza
formativa piu che interessante per i suoi aspetti innovativi sul piano dei contenuti che degli aspetti
organizzativi e metodologici.



