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La politique de I'enseignement fixe certaines
priorités en fonction des défis sociétaux, le
fil conducteur étant la réalisation de égalité
des chances dans I'enseignement.

6.1 Les allocations scolaires et

les allocations d'études

Les Eléves et les étudiants qui rencontrent
des difficultés financidres peuvent bénéficier
d'une aide de la Communauté flamande.

En 2007, la législation a été adaptée. Une
distinction est faite entre le terme ‘allocation
scolaire’ et le terme ‘allocation d’étude’. Une
allocation scolaire est accordée aux éléves de
I'enseignement fondamental et secondaire,
tandis qu’une allocation d'étude est accordée
aux Etudiants de l'enseignement supérieur.
Par ailleurs, le décret comporte les nouveau-
tés suivantes:

- limites de revenus identiques pour l'en-
seignement supérieur, secondaire et fon-
damental

Les conditions financiéres d'accés au finan-
cement des études dans 'enseignement fon-
damental, secondaire et supérieur sont mises
sur un pied d'égalité. Si un frére ou une sceur
plus &géle) qui suit I'enseignement supérieur
a droit & une allocation, les éventuels fréres
etfou sceurs inscrits dans l'enseignement se-
condaire ou fondamental peuvent aussi en
bénéficier. Les parents ne doivent donc in-
troduire qu'un seul dossier familial pour tous
les enfants.

- majoration des montants

Grice & 'assouplissement des conditions fi-
nanciéres d'accés, plus de personnes pour-
ront bénéficier d'un financement de leurs &tu-
des et de plus, les montants sont majorés.

- allocation scolaire et présence réguliere

Une nouvelle condition dispose que le droit
a une allocation scolaire est lié 4 la présence
a I'école. L'éléve qui fait trop souvent I'éco-
le buissonnidre pendant deux ans d'affilée,
peut perdre son droit & lallocation scolaire.
Cette mesure s'inscrit dans le cadre de Pac-
tion contre ['école buissonniére (voir 6.2).

- extension des allocations scolaires i I'en-
seignement fondamental et Penseigne-
ment professionnel partiel (& partir de
I'année scolaire 2008-2000)

Une allocation scolaire peut aussi &tre deman-
dée a partir du 15 aoit 2008 pour les jeunes
enfants et les éléves de I'enseignement pri-
maire, A 'instar de I'enseignement secondaire,
ils doivent 8tre réguligrement présents pour
obtenir une allocation scolaire. De méme, les
€léves de I'enseignement professionnel par-
tiel peuvent aussi bénéficier d'une allocation
scolaire a partir de cette date.

- modifications de la condition de nationa-
lité

Les Belges ne sont pas les seuls & entrer
en ligne de compte pour un financement de
leurs &tudes. Les éléves et les étudiants qui
résident en Belgique depuis quelgue temps



et sont munis d'un permis de séjour ou les
réfugiés reconnus peuvent dorénavant béné-
ficier d’un financement de leurs études.

. modifications des conditions pédagogi-
ques

Les jeunes majeurs (et qui ne sont donc plus
en age de scolarité obligatoire) continuent &
avoir droit 3 une allocation scolaire, méme
¢'lls n'ont pas réussi 'année précédente. Tou-
tefois, ils doivent &tre inscrits dans un pro-
gramme complet. Ce droit s'applique jusqu'a
l'année scolaire ol ils atteignent 'dge de 22
ans. Cette limite d*age ne s’applique pas pour
le quatrigme grade de Ienseignement profes-
sionnel secondaire ou spécial.

Une adaptation s'impose aussi pour les condi-
tions pédagogiques dans I'enseignement su-
périeur. La flexibilisation croissante de I'en-
seignement supérieur permet aux étudiants
de changer plus souvent et plus facilement
d'orientation d'étude ou de formation. Mais
dans ce cas, les étudiants doivent engager
leur crédit joker pour conserver leur alloca-
tion d'étude. Un nouveau décret consacré a
ce sujet doit &tre approuvé, Il dispose que
'avancement des études sera dorénavant
établi sur la base de nombre de points de
crédit pour lesquels Pétudiant a réussi I'an-
née académique précédente. Si ce décret est
approuvé, les étudiants devront engager leur
crédit joker s'ils n'ont pas réussi.

Pour connaitre la situation du dossier sur
cette future législation:

plan d

6.2 Le

|'eécole buissonniere

action contr

Les jeunes qui font l'école buissonniére ré-

duisent leurs chances de réussir leur carriére

3 I'école au terme de laquelle ils obtiennent
une qualification. Faire I'école buissonniére
entrave aussi le bon fonctionnement d'une
école. De plus, les ‘brosseurs’ sont souvent
des éléves accusant un retard social et/ou
des éleves qui rencontrent des difficultés a
I'école. Ce sont précisément eux qui ont le
plus besoin d'un dipldme. Le plan intégral
d’action contre l'école buissonniére lutte
contre cette ‘inégalité des chances'. Le pro-
bléme de I'école buissonnigre est une res-
ponsabilité partagée des jeunes et des pa-
rents, mals aussi des écoles et des CLB. Les
nombreux acteurs extérieurs au monde de
enseignement, comme le bien-Etre, le sec-
teur médical, les administrations locales, la
justice et la police, ... peuvent aussi apporter
leur contribution.

Le plan d’action comporte un programme
continu de sensibilisation et d'information en
matiére de prévention et d'encadrement pou-
vant aller jusqu'aux sanctions.

Sur www.ond.vioanderen.beflesrplicht vous trou-
verez des informations de base sur I'école
buissonniére, le plan d'action contre I'école
buissonniére et le rdle des différents acteurs.
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63 La participation

Selon une &tude comparative de 'OCDE (Or-
ganisation pour la Coopération et le Déve-
loppement Economique), I'école maternelle
flamande est un véritable ‘modéle’ pour les
autres pays. La participation des jeunes en-
fants a 'enseignement en Flandre est trés
élevée, en comparaison avec d'autres pays.

Il 'y @ malgré tout encore des enfants qui ne
sont pas inscrits & I'école maternelle ou qui
ne gy rendent pas régulidrement. Ce sont
souvent des enfants précarisés que l'on ne
retrouve pas dans les structures d'accueil.
lls ont précisément un bescin supplémen-
taire de stimulants pédagogiques offerts par
'enseignement. Les enfants qui commencent
I'école primaire sans &tre passés par I'école

maternelle, rencontrent souvent un retard lin-
guistique et/ou d'apprentissage. La participa-
tion des jeunes enfants est nécessaire pour
garantir I'égalité des chances a chaque enfant
en matiére d'enseignement.

Les pouvoirs publics stimulent la participa-
tion de tous les jeunes enfants a 'enseigne-
ment par:

. La sensibilisation en collaboration avec
différents partenaires, tels que Kind en
Gezin,

+  Lintroduction d'une facture maximale (voir
2.2) et d'allocations scolaires (voir 6.1).

+ Une amélioration du systéme des classes
d'entrée, de sorte que les écoles peuvent
béneficier plus rapidement d'une classe
d’entrée.




Uorganisation d'un nombre plus élevé
d'heures GOK pour les écoles comptant
de nombreux enfants GOK (voir 2.4).

Le recrutement d'un collaborateur soins:
par communauté scolaire. Ce collabora-
teur élabore une politique de participa-
tion des jeunes enfants, visant les enfants
non inscrits et les enfants inscrits dont la
présence est irréguliére.

. laide de deuxidme ligne oil les ensei-
gnants des classes maternelles qui ont
de nombreux enfants allochtones, sont
assistés dans leur programme pédagogi-
que didactique.

6.4 La politique de sante

L'école peut stimuler les enfants & mener une
vie saine. L'8cole joue un réle crucial, certai-
nement pour les enfants qui n'ent pas l'op-
portunité nécessaire & la maison. La santé
n'est pas un théme nouveau dans les écoles
flamandes. Les objectifs de développement
et les objectifs finaux déterminent ce que les
éléves doivent connaitre et savoir en matiére
de santé et quelles sont les compétences
qu'ils doivent posséder pour vivre en bonne
santé, Mais les enfants dans les écoles sai-
nes n'apprennent pas seulement ce qu'est la
santé, ils font aussi des choses saines. Grice
a diverses actions et mesures ciblées, 'école
saine veille a ce que les choix de santé soient
un comportement naturel, Pour permettre la
réalisation d'une politique de santé effecti-
ve, il faut une large base. Ce qui requiert la
participation des éléves, des parents et des
aulres partenaires. Par exemple, l'interdiction
de fumer n'a été introduite qu'aprés un large
consensus et la présentation de l'avis una-
nime du Conseil flamand de I'Enseignement
(regroupant entre autres des éléves et des
parents) aux pouvoirs publics. Uinterdiction
de fumer est d'application & partir du 1er
septembre 2008 aux éléves, enseignants,
parents, utilisateurs, visiteurs des écoles et
aux CLB.

L'école détermine elle-méme sa politique de
santé, mais elle est aidée par différents par
tenaires, comme le CLB.

6.5 Relever les exigences

linguistiques

Celui qui manie facilement les langues peut
s'épanouir dans de nombreux domaines et
dispese d'un excellent bagage pour trouver
du travail ou passer dans 'enseignement su-
périeur. Pour que les chances soient égales
dans l'enseignement, les écoles doivent se
concentrer sur les compétences linguistiques,
aussi bien de la langue néerlandaise que des
langues étrangéres,

Une bonne politique en matiére de langues
concerne chagque enseignant, équipe scolaire,
école. Mon seulement Penseignant de néer-
landais, mais aussi I'enseignant d’histoire,
de comptabilitd, de mécanique, ... doit atre
attentif au néerlandais en utilisant des défini-
tions claires et en décrivant clairement les ti-
ches. Pour garantir un enseignement linguis-
tique de qualité 3 tous les niveaux d’ensei-
gnement, les compétences linguistiques ont
été intégrées dans les compétences de base
de toute formation d’enseignant (voir 6.7).
Une bonne connaissance des langues &tran-
géres améliore les chances de réussite pro-
fessionnelle des éléves sur un marché du
travail trés mondialisé et les encourage dans
leur développement personnel. La sensibili-
sation pour les langues étrangéres commen-
ce dés la classe maternelle par des chansons
et des petits poémes, Les &coles matemelles
et primaires peuvent s'initier au frangais de
maniére ludique et préparer I'enseignement
du frangais de la troisieme année (3 Bruxel-
les) ou de la cinquidme année (ailleurs en
Flandre).

Une bonne maitrise du néerlandais et d'une
ou de plusieurs langues étrangéres constitue
une base solide pour apprendre les langues
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étrangeéres tout au long de la vie. LUE assure
aussi la promotion de ‘Content and Language
Integrated Learning’ ou CLIL: proposer des
matiéres spécifiques dans une langue &tran-
gére. En Flandre, neuf écoles secondaires ont
lancé ce programme depuis l'année scolaire
2007-2008. Elles propesent environ 15% du
nombre total de lecons dans une langue CLIL
(francais ou anglais).

6.6 | e a -:-'_:.-."‘_'_..
l'aide & I'apprentissage propose aux enfants
qui ont des besoins spécifiques en matiére
d’enseignement plus de possibilités pour sui-
vre les cours dans une école normale. L'aide &
I'apprentissage étend aussi |'offre dans I'en-
seignement spécial. La typologie actuelle est
souvent trop &troite et I'offre est inégalement
répartie en Flandre.

Le concept de l'aide & l'apprentissage se
compose de deux méthodes: les niveaux de
I'aide & I'apprentissage et les clusters/grou-
pes-cibles de besoins d'enseignement spé-
cifiques.

Les 4 niveaux de l'aide & I'apprentissage dé-
crivent comment le milieu de I'enseignement
<'adapte aux besoins des éléves.

La deuxigéme dimension de la matrice de 'aide

a l'apprentissage concerne les clusters, Ils se
rapportent aux spécificités des enfants, aux
troubles ou aux limites auxguelles un enfant
ou un jeune est confronté. Quatre clusters,
incluant chacun différents groupes-cibles,
remplacent les huit types existants dans l'en-
seignement spécial.

Lapplication de l'aide & 'apprentissage com-
mence au 1er septembre 2009. Sa mise en
ceuvre compléte est planifide pour 2015-2016.
Pour de plus amples informations sur cette
aide a I'apprentissage:

www.ond viaanderen, be/leerzarg

6.7 ‘a réf e de la for ation

Pour gque chague éléve ait des chances éga-
les d'accéder & un enseignement de qualité,
il faut de bons enseignants. C'est la raison
pour laguelle la formation des enseignants a
£té fondamentalement réformée. Le contenu
des formations a été renforcé et une attention
particuliére se concentre sur 'expérience pra-
tique des enseignants en tant que tels.

On distingue deux types de formations pour
enseignants:

+ La formation en 3 ans de dirigeant de




'école maternelle, d’enseignant ou de
régenl est une formation intégrée de 180
points de crédit proposés comme une for-
mation professionnelle de bachelier dans
les écoles supérieures. Cette formation
comporte un stage de 45 points de cré-
dit.

Par ailleurs, il v a la formation spécifique
d'enseignant de 6o points de crédit, dont
30 points sont prévus pour le stage. Cette
formation est destinée aux étudiants qui
ont déja un diplome de 'enseignement
supérieur ou de I'éducation des adultes;
elle est proposée par les universités, les
centres pour I'd8ducation des adultes e,
pour la premiére fois, par les écoles su-
périeures.

Les deux formations d'enseignants sont ba-
sées sur les mémes compétences de base
qu'un enseignant doit posséder (par ex., ap-
titudes linguistiques) et conduisent au méme
dipldme, celui d’enseignant.

Les écoles supérieures organisent la partie
pratique en collaboration avec les écoles, les
centres ou les établissements sous la forme
d'un entrainement pré-service. Le stage est
dont accompli sans relation statutaire avec
I'école, I'établissement ou le centre,

Dans la formation spécifigue pour ensei-
gnants, la composante pratique est congue
comme un entrainement de pré-service ou un
entrainement-en-service. Lentrainement-en-
service a la forme d'un parcours de l'ensei-
znant-en-formation (parcours LIO) et il s'or
ganise dans un ou plusieurs établissements
de I'enseignement secondaire, de I'enseigne-
ment artistique partiel ou de I'éducation des
adultes.

Pour garantir I'encadrement des enseignants
stagiaires et débutants, les communautés
d’écoles peuvent désigner des mentors.

6.8 Le credit d'apprentissage

A partir de l'année académigue 2008-z009,
chaque étudiant dans une école supérieure
ou une université flamande démarre avec
un crédit d'apprentissage de 140 points de
crédit. Ce crédit est diminué du nombre de
points de crédit pour lesquels I'étudiant
s'inscrit. A la fin de lannge, le nombre de
points de crédit ol 'étudiant a réussi vient
en supplément du crédit d'apprentissage. Les
60 premiers points acquis par un étudiant
comptent double.

L'objectif du crédit d'apprentissage est de
freiner |'effet cascade (viser haut et risquer de
chuter) et de stimuler un choix d’études mii-
rement réfléchi auprés des jeunes. Si le crédit
d'apprentissage est de zéro, l'inscription res-
te possible moyennant 'accord de I'établis-
sement, qui peut majorer l'allocation d'étude
(tout au plus, la doubler). Ce qui stimule un
choix réfléchi des études par les jeunes. Lin-
troduction du crédit d'apprentisage s'inscrit
d'ailleurs dans le nouveau financement de
'enseignement supérieur. A partir de 2008, le
financement ne se base plus seulement sur
le nombre d'étudiants Inscrits, mais cn tient
également compte du nombre de réussites et
du nombre de dipldmés (= output). Comme
pour le crédit, la progression dans les étu-
des est un &lément central du financement
de l'output. Le crédit d'apprentissage et le
financement de l'output stimulent tant I'&tu-
diant que les établissements d’enseignement
a assumer leur responsabilité dans le choix et
le succés des Etudes.

Dés que l'dtudiant obtient son dipléme de
maitre, 140 points de crédit sont déduits du
crédit d’apprentissage. Uétudiant qui souhai-
te encore obtenir un dipldme de bachelier ou
de maitre, doit le financer lui-méme. Le crédit
d’apprentissage s'applique uniquement aux
formations de base avec contrat de dipléme
et aux contrats de crédit.
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6.9

Lutilisation rationnelle de I'énergie est impor-
tante pour les écoles et les centres, car elle
dégage plus de moyens pour le fonctionne-
ment concret de l'enseignement.

Une énergie de chauffage a faible consomma-
tion d'énergie n'a aucun sens si elle reste bran-
chée dans des classes vides. C'est pourquoi,
les pouvoirs publics encouragent le dévelop-
pement d'une politigue effective en matiére
d'URE. Les écoles regoivent plus de mayens
pour investir dans la rénovation et les travaux
d’aménagement de linfrastructure. ['objectif
est d'engager un coordinateur d'énergie dans
les écoles pour garantir la continuité des me-
sures de I'URE. De plus, des campagnes de
sensibilisation et des subsides permettent aux
pouvoeirs publics de promouvoir les mesures
qui codtent relativement peu et rapportent
d'importantes &conomies & court terme.

Les nouveaux batiments scolaires sont soumis
a la récente directive Eyo qui garantit 'écono-
mie d'énergie. Les écoles passives vont en-
core plus loin que les &coles E7o. Les écoles
passives eéconomisent I'énergie 3 un point tel
qu'elles peuvent presque se passer de chauf-
fage. Ce sont incontestablement les écoles
de demain. Lenseignement flamand réalisera
plusieurs projets pilotes dans le domaine des
écoles passives

Voir gion.be et Wi h 1.be



Pour obtenir de plus amples informations sur les themes traités dans la présente brochure, vous
pouvez consulter www.and.viaanderen.be ou la ligne Info Enseignement au numéro 1700.

Outre cette brochure, le Ministére flamand de I'Enseignement et de la Formation édite aussi de
nombreuses autres publications. Pour en avoir un apercu, vous pouvez consulter le site de la cel-

lule Publications: www.ond.viaanderen.be/publicaties
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