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Grafico 1.1 - Rapporti di lavoro attivati e cessati (valori assoluti). I trimestre 2014 - IV trimestre 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 1.2 – Variazione percentuale rispetto allo stesso trimestre dell'anno precedente dei rapporti di lavoro attivati per genere del lavoratore 
interessato. I trimestre 2014 - IV trimestre 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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(a) Al netto delle Trasformazioni

Grafico 1.3 – Rapporti di lavoro attivati per tipologia di contratto (variazione percentuale rispetto allo stesso trimestre dell'anno precedente). I trimestre 2014 – IV trimestre 2016

(b) La tipologia contrattuale “Altro” include: contratto di formazione lavoro (solo P.A.); contratti di inserimento lavorativo; contratto di agenzia a tempo determinato e
indeterminato; contratto intermittente a tempo determinato e indeterminato; lavoro autonomo nello spettacolo.

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 1.4 – Variazione percentuale dei rapporti di lavoro cessati rispetto allo stesso trimestre dell'anno precedente. I trimestre 2014 - IV trimestre 
2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 1.5 – Variazione percentuale dei rapporti di lavoro cessati per genere del lavoratore interessato rispetto allo stesso trimestre dell'anno precedente. I 
trimestre 2014 - IV trimestre 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 1.6 – Rapporti di lavoro cessati per tipologia di contratto (variazione percentuale rispetto allo stesso trimestre dell'anno precedente). I trimestre 2014 – IV trimestre 
2016

(a) La tipologia contrattuale "Altro" include: contratto di formazione lavoro (solo P.A.); contratto di inserimento lavorativo; contratto di agenzia a tempo determinato e indeterminato; lavoro
autonomo nello spettacolo.

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 2.1 – Rapporti di lavoro attivati per settore di attività economica (composizione  percentuale). Anni 2014, 2015 e 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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SETTORE DI ATTIVITA' ECONOMICA

2014 2015 2016
Agricoltura 2,5 5,8 1,9
Industria in senso stretto 9,2 13,5 -14,0
Costruzioni 1,8 5,1 -14,8
Commercio e riparazioni 5,2 13,1 -10,9
Alberghi e ristoranti -1 0 -1,1 -4,7
Trasporti, comunicazioni, attività finanziarie e altri ser   7,2 5,1 -10,7
P.A., istruzione e sanità 4,9 -3,2 -22,8
        di cui: Istruzione 6,8 -3,2 -29,6
Attività svolte da famiglie e convivenze -9,0 -2,7 -4,6
Altri servizi pubblici, sociali e personali 3,4 13,2 -5,0
Totale 3,3 4,3 -9,8

Grafico 2.2 – Rapporti di lavoro attivati per settore di attività economica (composizione  percentuale e variazione percentuale rispetto all’anno precedente). Anni 2014, 2015 e 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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(a) Si intende la ripartizione geografica della sede in cui si svolge l’attività lavorativa.

Grafico 2.3 – Rapporti di lavoro attivati per ripartizione geografica (a) e per settore di attività economica (composizione percentuale). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 2.4 – Rapporti di lavoro attivati per settore di attività economica e ripartizione geografica (composizione percentuale). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 2.5 – Rapporti di lavoro attivati per ripartizione geografica, settore di attività economica  e genere del lavoratore interessato (composizione percentuale).  Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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2014 2015 2016
 Tempo Indeterminato (a) 1,1 44,5 -31,6
 Tempo Determinato 4,5 -0,5 -4,4
 Apprendistato 4,8 -20,0 29,9
 Contratti di Collaborazione 1,2 -30,1 -14,2
 Altro (b) -2,6 -0,7 6,5
 Totale 3,3 4,3 -9,8

(a) Al netto delle Trasformazioni

Tipo contratto

(b) La tipologia contrattuale “Altro” include: contratto di formazione lavoro (solo P.A.); contratti di inserimento lavorativo; contratto di agenzia a tempo determinato
e indeterminato; contratto intermittente a tempo determinato e indeterminato; lavoro autonomo nello spettacolo.

Grafico 2.6 –Rapporti di lavoro attivati per tipologia di contratto (composizioni percentuali e variazioni percentuali rispetto all’anno precedente). Anni 2014, 2015 e 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 2.7– Rapporti di lavoro attivati per qualifica professionale (prime dieci posizioni per numerosità) e genere del lavoratore interessato (incidenza percentuale sul totale dei rapporti di lavoro attivati). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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* La somma dei valori potrebbe essere superiore a 100 poiché uno stesso lavoratore nel periodo considerato può essere stato coinvolto da più rapporti di lavoro.

Grafico 2.8 –  Lavoratori interessati da almeno un’attivazione per classe d’età e tipologia di contratto (composizione percentuale*). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie

(b)  La tipologia contrattuale “Altro” include: contratto di formazione lavoro (solo P.A.); contratti di inserimento lavorativo; contratto di agenzia a tempo determinato
e indeterminato; contratto intermittente a tempo determinato e indeterminato; lavoro autonomo nello spettacolo.
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Grafico 4.1 – Variazione percentuale rispetto all’anno precedente dei rapporti di lavoro cessati per ripartizione geografica e settore di attività economica. Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 4.2  – Rapporti di lavoro cessati per area geografica e settore di attività economica (composizione percentuale). Anno 2016

(a) Si intende la ripartizione geografica della sede in cui si svolge l'attività lavorativa.

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 4.3 – Variazione percentuale rispetto all’anno precedente dei rapporti di lavoro cessati per durata effettiva del rapporto di lavoro 
(giorni) e genere. Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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(a) Per "Altre cause" si intende: Altro, Decesso, Modifica del termine inizialmente fissato; Risoluzione consensuale.

Grafico 4.4 – Variazione percentuale rispetto all’anno precedente dei rapporti di lavoro cessati per classe di durata 
effettiva e genere. Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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(a) Si intende la Regione della sede in cui si svolge l'attività lavorativa. 



(b) Il Totale è comprensivo degli N.d.

Grafico 5.1 – Rapporti di lavoro attivati per Regione (a) e settore di attività economica (composizione percentuale e valori assoluti). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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(a) Si intende la Regione della sede in cui si svolge l'attività lavorativa. 




Grafico 5.2 – Rapporti di lavoro attivati per Regione (a). Settori prevalenti (composizioni percentuali). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 5.3 – Variazione percentuale dei rapporti di lavoro attivati per Regione (a) rispetto all’anno precedente. Anni 2014, 2015 e 2016

(a) Si intende la Regione della sede in cui si svolge l'attività lavorativa.   

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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(a) Si intende la Regione della sede in cui si svolge l'attività lavorativa
(b) Il Totale è comprensivo degli N.d. 
(c) Al netto delle Trasformazioni
(d) La tipologia contrattuale "Altro" include: contratto di formazione lavoro (solo P.A.); contratto di inserimento lavorativo; contratto di agenzia a tempo determinato e indeterminato; lavoro autonomo nello spettacolo.

Grafico 5.4 – Rapporti di lavoro attivati per tipologia di contratto e Regione (a) (composizione percentuale). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 6.1 – Tirocini extracurriculari attivati per genere dell'individuo interessato e settore di attività economica (composizioni percentuali). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 6.2 – Individui avviati a rapporti di tirocinio per genere (valori assoluti). Anni 2014 e 2015 e 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Grafico 6.3 – Tirocini extracurriculari cessati per durata effettiva del rapporto di tirocinio (giorni) (composizioni percentuali). Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie

Grafico 6.4 – Tirocini extracurriculari cessati per motivo di cessazione (composizioni percentuali). Anno 2016 
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Grafico 7.1– Incidenza percentuale del numero di rapporti di lavoro in somministrazione attivati sul totale dei rapporti attivati per regione. Anno 2016

Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie
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Fonte: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie

Grafico 7.2 – Distribuzione percentuale delle missioni attivate di rapporti di lavoro in somministrazione per regione. Anno 2016
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