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LEGGE DI BILANCIO 2018 — SCHEDA DI APPROFONDIMENTO

Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finarziario 2018 e bilancio pluriennale per il

triennio 2018-2020

TESTO DELLA LEGGE DI BILANCIO 2018

APPROFONDIMENTO

Art. 1 c. 70 — Servizi di supporto per l'istruzionedegli alunni con
disabilita o in situazione di svantaggio

70. Per I'esercizio delle funzioni di cui all’anlo 1, comma 947, dell
legge 28 dicembre 2015, n. 208, e attribuito untodato di 75 milioni
di euro per I'anno 2018 da ripartire con le mo@dal previste

all comma 70autorizza, per il 2018, la spesa€dr5 min, per I'esercizio

delle funzioni relative aHissistenza per [l'autonomia e I
comunicazione personaledegli alunni con disabilita fisiche o
sensoriali (art. 13, co. 3, L. 104/1992) e aervizi di supporto
organizzativo del servizio di istruzione per i medesimi alunniper
qguelli in situazione di svantaggio (art. 139, cq. létt. c), d.Igs.
112/1998).

Le risorse devono essere ripartite fra gli entiitiaiali interessati cor
DPCM, da emanare_ent@0 giorni dalla data di entrata in vigore de
legge, su proposta del Ministro per gli affari awli, di concerto con i
Ministro dell’economia e delle finanze e con il Nditno dell’interno,
previa intesa in sede di Conferenza unificata.
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Art. 1 c. 132 — Incremento soglie reddituali bonu80 euro

132. Al comma Lhis dell’articolo 13 del testo unico delle imposte

redditi, di cui al decreto del Presidente della @¥pica 22 dicembré

1986, n. 917, le parole:
« 24.000 euro », ovungue ricorrono, sono sostitlalke seguenti:

«24.600 euro » e le parole: « 26.000 euro », OVEITEOITONO, SON(

sostituite dalle seguenti: «26.600 euro ».

slli comma 132 elevde soglie reddituali per'accesso al cdbonus 80
euro, con lemodifiche in esame ilbonus spetta per un reddito
) complessivo non superiore a 24.600 eurdnalogamente, le norme

presenza di ureddito complessivo pari o superiore a 26.600 eur@
fronte dei vigenti 26.000 euro).

> euro, allargando cosi la platea dei destinatari. Riestaa la misura de
credito, pari a 960 euro annui. A fronte della paEnte soglia di 24.00

commento dispongono che llonus decresca, fino ad annullarsi, |i

0

n

Art. 1 c. 252-253 — Limiti di reddito complessivo ifjli a carico (a
partire dal 1° gennaio 2019)

252. All'articolo 12, comma 2, del testo unico éelnposte sui reddit
di cui al decreto del Presidente della RepubblizadZembre 1986, n
917, relativo alle detrazioni per carichi di faniglé aggiunto, in fine, i
seguente periodo: « Per i figli di eta non superamwentiquattro anni
limite di reddito complessivo di cui al primo petim é elevato a 4.00
euro ».

253. La disposizione di cui al comma 252 acquiffieaeia a decorrers
dal 1° gennaio 2019.

I commi 252 e 253introdotti alla Camera, elevano da 2.840,5a&

| fiscalmente a carico limitatamente ai figli di eta non superiore a
lanni, a_partire ddl® gennaio 2019.

0
Piu in dettaglio ilcomma 252 elevala 2.840,51 &.000 euroil limite
di reddito complessivoper essere considerati fiscalmente a caric
> limitatamente ai figli di eta non superiore a 24 ani. Resta invecq
fermo il limite di 2.840,51 euro per le altre tipgle di familiari a
carico.

Si rammenta le detrazioni per familiari a cariccsgmo essere fruit
purché le persone alle quali si riferiscono possied un redditg
complessivo non superiore a 2.840,51 euro, al lodaggli oneri
deducibili.

Ai sensidel comma 253il nuovo limite di reddito entra in vigoreal
1° gennaio 2019

.4.000 euroil limite di reddito complessivo per essere considerat
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Art. 1 c. 591 — Adeguamento delle retribuzioni deiDirigenti
Scolastici

591. In ragione delle competenze attribuite aigeiti scolastici, al fine
della progressiva armonizzazione della retribuzidingosizione di partg
fissa a quella prevista per le altre figure dirgah del compartg
Istruzione e Ricerca, nel fondo da ripartire pattliazione dei contrat
del personale delle amministrazioni statali, isorinello stato d
Previsione del Mini stero delleconomia e delleafize, € istituita un
apposita sezione con uno stanziamento di 37 mitioeuro per I'anng
2018, di 41 milioni di euro per I'anno 2019 e di Btilioni di euro a
decorrere dalllanno 2020, da destinare alla cdatratone collettivg
nazionale in applicazione dell’articolo 48, commadmo periodo, de
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Le seodestinate all
contrattazione collettiva nazionale di lavoro irnvdee dei dirigenti
scolastici sono integrate con quelle previste dgltolo 1, comma 86
della legge 13 luglio 2015, n. 107, da destinarerpariamente
all'intervento di cui al primo periodo.

2 || comma 591 prevede la progressiva armonizzazitsil@ retribuziong
2 di posizione, per la parte fissa, dei dirigentilastici con quella dellg

altre figure dirigenziali del comparto Istruzionerieerca e a tal fin
listanzia € 37 min per il 2018, € 41 min per il 2@HE 96 min dal 2020

A
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Art. 1 c. 592-593 — Valorizzazione delle professiatita dei docenti
delle scuole statali

592. Al fine di valorizzare la professionalita dieicenti delle istituzion
scolasti che statali, e istituita un’apposita seeioell’ambito del fondg
per il miglioramento dell’offerta formativa, con astanzia mento di 1
milioni di euro per 'anno 2018, di 20 milioni dus per I'anno 2019
di 30 milioni di euro annui a decorrere dall’ann2@0

593. Per I'utilizzo delle risorse di cui al comm@25la contrattaziong
anche mediante eventuali integrazioni al contretitettivo nazionale d
lavoro (CCNL) di riferimento, é svolta nel rispettei seguenti criteri e
indirizzi:

I Il comma 592dispone che per la valorizzazione delle professitanaei

p docenti delle scuole statali € istituita una apj@osezionenell’ambito

Odel Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa (MOF), con

euno stanziamento di € 10 min nel 2018, € 20 mIn2@dI9 ed € 30 mily
dal 2020.

Il comma 593recacriteri ed indirizzi da rispettare nell’ambito del
I contrattazione perutilizzo delle risorsesopra indicate, anche mediat
deventuale integrazione @CCNL” di riferimento. Si tratta di:

- valorizzazione dell'impegno irattivita di formazione, ricerca e

a
nte
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a) valorizzazione dell'impegno in attivita di formanie ricerca e
sperimenta zione didattica;

b) valorizzazione del contributo alla diffusione nelistituzioni
scolastiche di modelli per una didattica per lduppo delle competenz

2 sperimentazione didatticg;

- valorizzazione del contributo alla diffusione Ieelistituzioni
scolastiche di modelli per unaidattica per lo sviluppo delle
ecompetenze

N.B.: il riferimento corretto dovrebbe essere quell CCNI finalizzato
alla ripartizione delle risorse aggiuntive sott@tseil 28/07/2017.

Art. 1 c. 602 — Conferimento supplenze brevi per ppersonale ATA

602. Le istituzioni scolastiche ed educative stagpalssono conferirg
incarichi per supplenze brevi e saltuarie ai see8larticolo 1, comma

78, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, in sggtine degli assistenrilegge 23 dicembre 1996, n. 662, in sostituzioneli dagsistenti
i

amministrativi e tecnici assenti, a decorrere dahtesimo giorno d
assenza, in deroga all’articolo 1, comma 332, delige 23 dicembr
2014, n. 190, nellambito del limite di spesa di alliarticolo 1, comma
129, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e ssoeemodificazioni, &
tal fine incrementato di 19,65 milioni di euro annai decorrere
dall’anno 2018.

> Le istituzioni scolastiche ed educative stataligoo® conferire incarich
per supplenze brevi e saltuarie ai sensi dell'aldid, comma 78, dell

amministrativi e tecnici assent, decorrere dal trentesimo giorno di
passenzajn deroga all'articolo 1, comma 332, della leggedicembre
2014, n. 190, nellambito del limite di spesa di alliarticolo 1, comma
1 129, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e sas@modificazioni, g
tal fine incrementato di 19,65 milioni di euro annai decorrerg
dall’anno 2018.

w —

Art. 1 c. 603-604 — Graduatorie dei concorsi per ihsegnamento
nelle scuole

603. Le graduatorie del concorso di cui all'artecdl, comma 114, dell
legge 13 luglio 2015, n. 107, conservano la lodidita per un ulteriore
anno, successivo al triennio di cui all’articolo04@omma 01, secong
periodo, del testo unico delle disposizioni ledisk vigenti in materis
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordmgrado, di cui al decret
legislativo 16 aprile 1994, n. 297.

604. Sino al termine di validita, le graduatorie tditi i gradi di
istruzione e di tutte le tipologie di posto sondi ger le immissioni in
ruolo anche in deroga al limite percentuale di alliarticolo 400,

al commi 603-604intervengono in materia di graduatorie dei conc
per 'insegnamento nelle scuole.

dn patrticolare il comma 603 prevede che le gradiatdel concorsq
1 2016 conservano la loro validita per un ulteriorsi@ successivo 4§
ariennio.

I comma 604¢ finalizzato asuperare il limite massimo del 10% di
idonei (limitatamente a coloro che hanno raggiuntal punteggio
minimo previsto dal bando) da inserire nelle graduatorie concorst
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comma 15, del testo unico delle disposi zioni legiige vigenti in| del 2016 ai fini delle assunzioni in ruolo. Menper la secondaria

materia di istruzione, relative alle scuole di ogrdine e grado, di cui
decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, limataente a coloro ¢
hanno raggiunto il punteggio minimo previsto datda, fermo restand
il diritto allimmissione in ruolo per i vincitordel concorso.

Isuperamento del limite & gia stato introdotto dalvd® 59/2017, il

}ecomma 604 consente di superare il limite anchemcarsi di infanzia ¢

pprimaria.

Art. 1 c. 605 — Concorso per D.s.g.a

605. E bandito entro il 2018, senza ulteriori orgedarico della finanz
pubblica, un concorso pubblico per I'assunzionelicettori dei servizi
generali ed amministrativi, nei limiti delle facdlassunzionali ai sen
dell'articolo 39, commi 3 e 2vis, della legge 27 dicembre 1997, n. 4
Gli assistenti amministrativi che, alla data dirata in vigore dell
presente legge, hanno maturato almeno tre inteii dinservizio negli
ultimi otto nelle mansioni di direttore dei servizienerali ed
amministrativi possono partecipare alla procedwracorsuale di cui g
primo periodo anche in mancanza del requisito calkudi cui alla
tabella B allegata al contratto collettivo naziendi lavoro relativo a
personale del Comparto scuola sottoscritto in dataovembre 2007,
successive modificazioni.

all concorso pubblico per ricoprire la funzione di D.s.g.a. nelle scuolg
statali dovra essere bandito entro il 2018.

Si
AGli assistente amministrativi che_alla data di emata in vigore della
| Legge (01/01/2018) hanno maturato almeno tre interianni di
servizio negli ultimi otto nelle mansioni di diretore dei servizi
generali ed amministrativi possono partecipare allaprocedura
Iconcorsuale anche in mancanza del requisito cultula (della
laurea).

e

1%

Art. 1 c. 607-612 — Assunzioni presso il Miur di psonale con
competenze amministrative, giuridiche e contabili

607. Al fine di ridurre gli adempimenti burocratiei carico delle
istituzioni scolastiche autonome per lo svolgimenth attivita
amministrative non strettamente connesse alla ayestdel servizig
istruzione, rafforzando le funzioni istituzionalii dsupporto alle
medesime dellAmministrazione centrale e periferidal Ministero
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca imaterie che richiedon
competenze tecniche specialistiche non facilmesperibili all'interno

I commi 607-612sono finalizzati allassunzionepresso il MIUR, a
decorreredal 2018 di personale con competenze amministrative
giuridiche e contabili, allo scopo di ridurre gli adempimenti a car
delle istituzioni scolastiche per lo svolgimentaoatlivita amministrative
non strettamente connesse alla gestione del seigizuzione, quali, a
poesempio, lgestione del contenzioso

(610]

delle stesse istituzioni scolasti che, quale,dcdatitli esempio, la gestion

dl comma 607autorizza il MIUR ad avviare le procedure concolis
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del contenzioso, il Ministero dell'istruzione, deftiversita e della per il reclutamentonei limiti della vigente dotazione organic, di 258
ricerca € autorizzato ad avviare le procedure ammoedi per il| unita di personaledi cui 5 dirigenti di Il fascia e 253 funzionari di
reclutamento, a decorrere dallanno 2018, nei iindiella vigente area lll, posizione economica F1.

dotazione organica, di 258 unita di personale, tdoth competenz
professionali di natura amministrativa, giuridicaantabile, di cui 5 dj
rigenti di seconda fascia e 253 funzionari, arggbsizione economica
F1.

11°}

608. Fermo restando quanto stabilito dal secondonta dell’articolo| II comma 608 dispone chea seguito delle suddette assunzioni, pe
417 -bis del codice di procedura civile, a seguito delleuag®ni del| gestione delle _controversie relative ai _rapporti _di lavoro _del
personale all’esito delle procedure concorsuatiuilial comma 607, perpersonale della _scuola i dirigenti territorialmente competenti ed

la gestione delle controversie relative ai rappdirtavoro del personaledirettori generali degli Uffici scolastici regiomglossono avvalersi dg
della scuola, i dirigenti territorialmente competeni direttori general| dirigenti
degli uffici scolastici regionali possono avvaledgi dirigenti delle predisposizione della documentazione difensiveompatibilmente cor
istituzioni scolastiche nella fase istruttoria depredisposizione dellal numero di risorse umane a disposizione, nongégle agli stessi |

istituzioni

scolastiche nella fasstruttoria della

documentazione difensiva e, compatibilmente cowihero di unita dj rappresentanza e difesa in giudizio del’Amminizinae.

personale a disposizione, non delegano ai medésirappresentanzale
la difesa in giudizio del’ Amministrazione.

Art.1 c. 607 - 612 — Assunzioni presso il Miur di @rsonale con
competenze amministrative, giuridiche e contabili
609. Alle risorse umane necessarie per l'attuazimeommi 607 e 608Resta in ogni caso fermaquanto previsto dakirt. 417-bis, secondo
si provvede mediante il piano straordinario di wéminento del comma, c.p.c.in base al quale, ai fini della rappresentanzafesdiin
personale del Ministero dell’istruzione, dell’'unigéa e della ricerca. | giudizio nelle controversie relative ai rapportil@voro, limitatamente g

giudizio di primo grado, le amministrazioni statalad esse equipara
610. Le assunzioni dei vincitori delle procedurecdi al comma 608 possono stare in giudizio avvalendosi direttameinferopri dipendenti
possono essere effettuate in deroga alle ordipasmedure autorizzatoriesalvo che I'Avvocatura dello Stato competente paritbrio, ove
e alle disposizioni dell’articolo 4, commi 3,-Bis, 3 -ter e 3-quin quies} vengano in rilievo questioni di massima o aventteroli riflessi

del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, conveddn modificazioni{ economici, assuma direttamente la trattazione dallza.

dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, e in aggiafieafacolta assunzionalill comma 609 stabilisce che “allerisorse umane necessarie pe
di cui all'articolo 3, del decreto-legge 24 giugkdl14, n. 90, convertita,l’attuazione dei commi 607 e 60&i provvede mediante il piano
con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014,14. 1 straordinario di
disposizione non appare chiara, non rinvenendosi, nella normativa

reclutamento”

del

personale del

MIUR. La

611. Per I'attuazione dei commi da 607 a 610 ereaztata la spesa divigente, alcun piano straordinario di reclutamento per il MIUR.

846.171,94 euro per I'anno 2018 e di 10.154.063Rio annui a Il comma 610 dispone che le assunzioni possonaesstettuatein

—
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decorrere dall’anno 2019.

612. Agli oneri di cui al comma 611, pari a 846.BAleuro per I'annc
2018 e a 10.154.063,21 euro annui a decorrereadaty 2019, s
provvede, per 'anno 2018, a valere sulle vigeatiofta assunzionali d¢
Ministero dellistruzione, dell’'universita e delldcerca e, per I'ann
2019, quanto a 1.531.074,71 euro, a valere sulgenti facolta
assunzionali del medesimo Mini stero e, quanto G228988,5 euro
mediante riduzione dell'autorizzazione di spesaui all’articolo 58,
comma 5, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 6@yertito, con
modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98.

aggiunta alle facolta assunzionali pari, dal 2018, al 100% del
cessazioni avvenute nell'anno precedente (ai skikart. 3, c. 1, D.L.
» 90-2014-L. 114/2014).

3|

D

e

Art. 1 c. 613 - Incremento dell’organico dell’autoromia

613. Il fondo di cui all'articolo 1, comma 366, delegge 11 dicembr
2016, n. 232, é incrementato di 50 milioni di epsr I'anno 2018 e d
150 milioni di euro annui a decorrere dalllanno 201 posti di cui
all'articolo 1, comma 373, della predetta legge282 del 2016, che
aggiungono all’'organico dell’autonomia in consegagedell'incrementa
di cui al primo periodo, sono determinati nei limikelle risorse ivi
previste con decreto del Ministro dell’istruziorgll’'universita e dells
ricerca, di concerto con il Ministro dell’econongalelle finanze.

ell comma613 prevede urincremento del fondo istituito nello stato ¢
I previsione del MIUR dall’'art. 1, co. 366, della 232/2016 (legge d
bilancio 2017) per incrementare tale organaic 50 minnel 2018e di
5i€ 150 min annui dal 2019
I numero di posti aggiuntivi nellorganico dell’autonomia
determinato, nei limiti di tale risorse, codecreto del Ministro
| dell’istruzione.

e

Art. 1 c. 614 — Valorizzazione dei titoli abilitant allinsegnamento
(scuola dell'infanzia e scuola primaria)

614. In occasione degli aggiornamenti delle grashiatdi istituto,
inclusi i cor relati elenchi per il sostegno didzdt relative alla scuol
dell'infanzia e primaria, la valutazione del titoddilitante é effettuat
assicurando una particolare valorizzazione aii teofjuisiti nell’ambito
di percorsi universitari.

I comma 614 stabilisce che, ai fini dell’aggiornamento deg
agraduatorie di istituto del personale docente, inclusi i correlati elen
aper il sostegno didattico, relatie#la scuola dell'infanzia e alla scuolg

primaria, la valutazione deltitolo abilitante all'insegnamento ¢

effettuata assicurando una particolaadorizzazionedei titoli acquisiti

lle
chi

A] %4

nell’ambito deipercorsi universitari.
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Art. 1 c. 615 — Proroga contratti co.co.co. nellecsiole

615. Al fine di assicurare il regolare svolgimemtel’anno scolasticc
2017/2018, i contratti di collaborazione coordinataontinuativa gia
stipulati per lo svolgimento di funzioni assimilaba quelle degli
assistenti amministrativi e tecnici continuano adorre i loro effetti
sino al 31 agosto 2018.

Il comma 615 prevede che al fine di assicuraregblare svolgiment

1 dell’anno scolastico 2017/2018, i contratti di ablbrazione coordinat
e continuativa gia stipulati per lo svolgimentofatzioni assimilabili g
guelle degli assistenti amministrativi e tecnichtiouano a produrre
loro effetti sino al 31 agosto 2018.

O

a

Art. 1 c. 616 — Promozione dell’educazione motorianella scuola
primaria

616. Al fine di perseguire I'obiettivo formativo ldeotenziamento dell
discipline motorie e dello sviluppo di comportamaespirati a uno stile
di vita sano, ai sensi dell’articolo 1, comma Ttdeg) , della legge 13
luglio 2015, n. 107, nellambito della dotazioneganica di cui
all’articolo 1, comma 68, della medesima legge ilp& cento de
contingente dei posti per il potenziamento deléofd formativa é des
nato alla promozione dell'educazione motoria neltaiola primaria
senza determinare alcun esubero di personale wovdtdabbisogno d
posti.

e|l comma 616 stabilisce che, nellambito dell’organico dell’antomia
previsto dalla L. 107/2015, il5% dei posti dell'organico di
3 potenziamento € destinato alla promozione dell’educazione mot
nellascuola primaria.

A tal fine, si richiama hrt. 1, co. 7 della L. 107/2015 che,
linell'individuare gli obiettivi prioritari da raggngere con le iniziative d
potenziamento dell’offerta formativa, ha inclusa tuesti, alldett. g),

I il potenziamento delle discipline motorie e lo apo di comportamen

ispiratt a uno stile di vita sano, con particolarderimento
all'alimentazione, all'educazione fisica e allo rgpe I'attenzione alla
tutela del diritto allo studio degli studenti pcatnti attivita sportiva
agonistica. Ricordiamo che, in base alla L.107/¥®sti comuni per i
potenziamento eran@l8.812 di_cui 18.133 destinati _alla scuola
primaria .

Successivamente, peraltro, il d.lgs. 65/2017, coestituito il Sistems
integrato di educazione e di istruzione dalla rftassino a sei anni, h
previsto I'assegnazione alla scuola dell'infanziatate di una quot
parte (non gquantificata) dell’organico di potenzénto definito dalla
tabella 1 della L. 107/2015.

oria

'
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Art. 1 c. 617-619 — Procedura di immissione in ruol di soggetti che
nelle scuole svolgono funzioni assimilabili a qu&l di assistenti
amministrativi e tecnici

617. Al comma 3 dell’articolo iter del decreto-legge 19 giugno 201
n. 78, convertito, con modificazioni, dalla leggagosto 2015, n. 12¢
le parole: « per gli anni 2016 e 2017 » sono sostitdalle seguent
«per gli anni 2016, 2017 e 2018 ».

618. All'articolo 2, comma 3bis, del decreto-legge 28 gennaio 2014
4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28rama2014, n. 50, I¢
parole: « sino alla data del 31 dicembre 2017 »o sswstituite dalle
seguenti: «sino alla data del 31 di cembre 2018 ».

619. Al fine di assicurare la regolare prosecuzideleservizio scolastico,
Ministero dell’istruzione, dell’'universita e delfecerca indice entro il 2
febbraio 2018 una procedura selettiva per titolcaloqui finalizzatal
allimmissione in ruolo, a decorrere dall'anno ssbico 2018/2019, del ps
sonale che alla data di entrata in vigore dell@gne legge é titolare
contratti di collaborazione coordinata e continutistipulati con le
istituzioni scolastiche statali ai sensi dei de@tttiativi dell’articolo 8 dells
legge 3 maggio 1999, n. 124, per lo svolgimentootnpiti e di funzioni
assimilabili a quelli propri degli assistenti amisirativi e tecnici. Il bandc
definisce requisiti, modalita e termini per la paipazione alla selezion
Le immissioni in ruolo dei vincitori avvengono nathbito dell'organico
del personale assistente amministrativo e tecnicouidall’articolo 19,
comma 7, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98nvedito, con
modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 1idrmo restando quant
disposto dall’articolo 1, comma 334, della leggedZ®&mbre 2014, n. 19
a valere sui posti accantonati in attuazione deretiedi cui al primo
periodo. | vincitori sono assunti anche a tempaiph, nei limiti di una

15,commi in esamedisciplinano limmissione in ruolo dei soggetti che
psSulla base di contratti di collaborazione coordin& continuativa,
:svolgono nelle scuoléunzioni assimilabili a quelle degli assistent
amministrativi e tecnici (personale ATA) (vedi anche il precede
comma 615).

, Bntro il 28 febbraio 2018 il Miur indice unprocedura selettiva per
2titoli e colloquio, finalizzata allimmissione in ruolo, a decorrg
dall’a.s. 2018/2019,del personale che, alla data di entrata in vig
della legge, é titolare di contratti di collabo@z® coordinata
continuativa stipulati con le istituzioni scolasic statali per Ig

Isvolgimento di funzioni assimilabili a quelli degliassistent
Bamministrativi e tecnici.
Le immissioni in ruolo dei vincitori avvengono rathbito

bdell’organico del personale amministrativo e teonit vincitori sono
dassunti in ruolcanche a tempo parziale| rapporti instaurati a temp
parziale hon possono essere trasformati a tempo piencrementati ng
numero di ore se non in presenza di “risorse eesgiabili”.
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maggiore spesa di personale, pari a 5,402 miliordudo nel 2018 e
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16,204 milioni di euro a decorrere dall’anno 20 8apporti instaurati
tempo parziale non possono essere trasformati gotepieno o
incrementati nel numero di ore se non in presendsaise certe e stabili.

Art. 1 ¢c. 622-625 — Stabilizzazione collaboratoric®lastici titolari di
rapporti di lavoro attivati dallUST di Palermo e prorogati
ininterrottamente

622. Al fine di stabilizzare il personale di cui'atticolo 1, comma 745
della legge 27 dicembre 2013, n. 147, titolare ah ¢ratti di lavoro

, Al fine di stabilizzare il personale titolare dirtoatto di lavoro attivat
all'ufficio scolastico provinciale di Palermo (nellscuole in cui i

attivati dall’ufficio scolastico provinciale di Raimo e prorogati personale ATA era fornito dagli enti locali, prirdella Legge 124/99)

ininterrottamente, per lo svolgimento di funzionrgspondenti a quell

bprorogati  ininterrottamente, per 1o svolgimento dunzioni

di collaboratori scolastici, in forza nelle istitami scolastiche di cuicorrispondenti a quelle di collaboratori scolastion forza nelle

all'articolo 8 della legge 3 maggio 1999, n. 124alBarticolo 9 del
decreto del Ministro della pubblica istruzione 88lio 1999, pubblicatd
nella Gazzetta Ufficiale n. 16 del 21 gennaio 2Q0@pra in servizio a
sensi dell’articolo 4, comma 5, del decreto-leg@ed&embre 2016, n
244, convertito, con modificazioni, dalla legge feBbraio 2017, n. 19
e avviata dal Ministero dellistruzione, dellunigita e della ricerc
un’apposita procedura selettiva per titoli e calimq

623. Con decreto del Ministero dell'istruzione, ldeliversita e della
ricerca, previo assenso del Ministero per la sdioafiione e la pubblic
amministrazione e del Ministero delleconomia e leelinanze, €
definito apposito bando, da pubblicare entro s¢asgiorni dalla data d
entrata in vigore della presente legge che determinumero dei post

le modalita e i termini per la partecipazione akdezione di cui al

comma 622.

624. Le assunzioni, a seguito dell'espletamenttagebcedura di cui 3
comma 622, avvengono anche a tempo parziale ngi tielle risorse

bY

istituzioni  scolastiche, e avviata dal Ministero Il'éd#ruzione,
» dell’'universita e della ricerca un’apposita proaedselettiva per titoli ¢
colloquio.

.Con proprio decreto il Miur e definito apposito Han da pubblicarg
,entro sessanta giorni dalla data di entrata inreigtella presente legg
aper determinare il numero dei posti, le modalita &®rmini per la
partecipazione alla selezione di cui al comma plecte.

Le assunzioni avvengono anche a tempo parzialénméi delle risorse
finanziarie e nei limiti corrispondenti ai posti drganico di diritto
qattualmente accantonati. | rapporti instaurati mmpe parziale nof
possono essere trasformati a tempo pieno o incratnarel numerg
i delle ore se non in presenza di risorse certebdista

finanziarie di cui al comma 625 e comunque neitlicorrispondenti a
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posti di organico di diritto attualmente accantaniaiapporti instaurati
tempo parziale non possono essere trasformati goatepieno o
incrementati nel numero delle ore se non in prese&hzisorse certe
stabili.

625. Per le assunzioni di cui ai commi da 622 a §2grovvede ne
limite di spesa di euro 3.500.000 per I'anno 2018 euro 8.700.000
decorrere dal 2019.

D

Art. 1 c. 626-625 — Assunzioni cooperative sociatibn convenzioneg
con USR Sicilia

625. Per le assunzioni di cui ai commi da 622 a §2grovvede ne
limite di spesa di euro 3.500.000 per I'anno 2018 euro 8.700.000
decorrere dal 2019.

626. Il personale incluso negli elenchi allegata atonvenzione tr:
I'Ufficio scolastico regionale per la Sicilia e moperative sociali all
data del 24 febbraio 2014, che non rientra trasku@azioni di cui a
commi da 622 a 624, e iscritto in apposito albd, glzale gli enti
territoriali possono attingere per nuove assunzidinpersonale, ne
rispetto dell’analisi del fabbisogno e della so#i#ita finanziaria

| Il personale incluso negli elenchi allegati allaneenzione tra I'Ufficio
ascolastico regionale per la Sicilia e le coopematiuciali alla data del 2

625 viene iscritto in un apposito albo dal quali ehti territoriali
1 pOSSoNoO attingere per le nuove assunzioni del palso
2]

febbraio 2014 che non rientra tra le assunzionvipre dai commi 622¢

4

Art. 1 c. 628 — Partecipazione delle Istituzioni Fanative regionali al
PON 2014 -2020

628. Alle misure del Programma operativo nazioraker la scuola -
competenze e ambienti per [l'apprendimento», raatialla
programmazione 2014/2020, di cui alla decision€2@l4) 9952 della
Commissione, del 17 dicembre 2014, partecipano eahehstituzioni
formative accreditate dalle regioni e dalle proeirautonome di Trent

-1l comma 628dispone che alle misure del PON 2014-2020 “Pecuala-
competenze e ambienti per l'apprendimentdrtecipano anche le
 istituzioni formative accreditate dalle regioni (e dalle province autosp
per I'erogazion&li percorsi di istruzione e formazione professiona, per
pil raggiungimento degli scopi delldRete nazionale delle scuol

m

D

e di Bolzano ai sensi del capo Il del decretodigivo 17 ottobre 2005

,professionalidi cui le stesse fanno parte (art. 7, co. 3, dgbd61/2017).
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n. 226, che fanno parte della Rete nazionale dell®le professional

di cui all'articolo 7, comma 3, del decreto legisla 13 aprile 2017, n.

61, per il raggiungimento degli scopi ivi indicati.

Art. 1 c. 630 — Trattenimento in servizio del persoale della scuold
impegnato in innovativi e riconosciuti progetti didattici
internazionali

630. Alla legge 28 dicembre 2015, n. 208, comma, pBro periodo
le parole: « non piu di due anni » sono sostitdda#e seguenti: « no
piu di tre anni ».

hstabilita 2016), disponendo che il personale dstiaola impegnato i

I comma 630 modifical’ art. 1, co. 257 dellaL. 208/2015(legge di

innovativi e riconosciutiprogetti didattici internazionali svolti in
lingua straniera, al raggiungimento dei requisiti per la quiescenmze
chiedere di essere autorizzatotrttenimento in servizio retribuito
per non piu di 3 anni(a fronte degli attuali 2).

Resta fermo che il mantenimento in servizio € azdato, con
provvedimento motivato, dal dirigente scolastiataédirettore general
dell'Ufficio scolastico regionale.

Art. 1 c. 643 — Credito di imposta per I'acquisto duno strumento
musicale

643. Le disposizioni di cui al terzo pe riodo detrena 626 dell’articolg
1 della legge 11 dicembre 2016, n. 232, si appticanche nell’annc
2018, secondo le modalita ivi previste, nel limdtamplessivo di spes
di 10 milioni di euro.

» bilancio 2017 che ha introdotto enedito d’imposta del 65 per cento

I comma 643 proroga di un anno la disposizione della legge

goer un massimo di 2.500 euro, pkacquisto di uno strumento
musicale nuovonel limite complessivo di € 15 min (che viene
ridotto a 10 min per il 2018. Lo strumento musicale acquistato dé
essere coerente con il corso di studi frequentiab@neficio e accordat
agli studenti iscritti ai licei musicali e ai congre-accademici, ai cor
del precedente ordinamento, ai corsi di diplomd di Il livello dei
conservatori di musica, degli istituti superiori studi musicali e dellg
istituzioni di formazione musicale e coreutica aiztzate a rilasciars

di

Dra
eve

U\

titoli di alta formazione artistica, musicale e @atica ai sensi di legge.
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Art. 1 c. 677 - 678 — Costruzione di scuole innovat nelle aree
interne del Paese

677. Per innalzare il livello di sicurezza deglifeil scolastici e favorire
la costruzione, nelle aree interne, di scuole iatioe dal punto di vist:
architettonico, impiantistico, tecnologico, delfiefenza energetica
della sicurezza strutturale e anti sismica, caiattate dalla presenza
nuovi ambienti di apprendimento e dall’aperturdeatitorio, 'INAIL,
nell’ambito degli investimenti immobiliari previstial piano di impiegc
dei fondi disponibili di cui all'articolo 65 dellegge 30 aprile 1969, 1
153, destina complessivamente 50 milioni di eunoilpeompletamentc
del programma di costruzione di scuole innovativeeasi dell’articolo
1, commi 153 e seguenti, della legge 13 luglio 2013.07.

| commi 677 e 678dispongono che P'INAIL destinag€ 50 min
hcomplessivi per il “completamento” del programmacdstruzione di
escuole innovativedi cui all’art. 1, co. 153-158, della L. 107/201&
dsecondo le modalita ivi previste, nelleee internedel Paese.

Le aree interne in cui realizzare le scuole inngeasono individuate

dal Comitato tecnico per le aree interne.
.

678. Per il completamento del pro gramma relatileo realizzazione d

scuole e poli scolastici innovativi nelle areeémie secondo le modalita

di cui all'articolo 1, commi 153 e seguenti, ddégge 13 luglio 2015,

107, previa individuazione delle aree stesse daepdel Comitat
tecnico aree interne, istituito con delibera dePEIn. 9/2015 del 2
gennaio 2015, sono utilizzate le risorse di caahma 677 del presen
articolo, rispetto alle quali i canoni di locazioma corrisponder
allINAIL sono posti a carico dello Stato nella mra di 1,5 milioni di
euro annui a de correre dall'anno 2019. Ai relatiwieri, pari a 1,5
milioni di euro annui a decorrere dall’anno 201%mvvede mediant
corrispondente riduzione del Fondo per il funzioeato delle
istituzioni scolastiche, di cui all’articolo 1, coma 601, della legge 2
dicembre2006, n. 296.

e
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Art. 1 c. 679-682 — Fondi per il rinnovo del CCNL @endenti
pubblici

679. Per il triennio 2016-2018 gli oneri posti aica del bilancio
statale, in applicazione dell’articolo 48, commalél, decreto legislativ
30 marzo 2001, n. 165, e per i miglioramenti ecoicoitel personalg
dipendente dalle amministrazioni sta tali in regidiadiritto pubblico
sono complessivamente determinati in 300 milioniedio per I'anng
2016, in 900 milioni di euro per 'anno 2017 e 820 milioni di euro &
decorrere dall'anno 2018.

680. Al fine di riconoscere la specificita dellanfione e del ruolo de
personale delle Forze armate, dei Corpi di pokzael Corpo nazional
dei vigili del fuoco, per l'incremento delle riserslei rispettivi Fond
per i servizi istituzionali del personale del comipasicurezza-difesa
del Fondo per il trattamento accessorio del peisomel Corpo
nazionale dei vigili del fuoco, per la rivalutazeowlelle misure orari
per il compenso del lavoro straordinario, nonché lftuazione di
gquanto previsto dall’articolo 46 del decreto legislo 29 maggio 2017
n. 95, sono destinati 50 milioni di euro per I'ar2@l8, 100 milioni d
euro per I'anno 2019 e 150 milioni di euro a deexrdall’anno 2020
ad un apposito fondo istituito nello stato di psteme del Ministerg
delleconomia e delle finanze da ripartire con éexidel Presidente d

Consiglio dei ministri, su proposta dei Ministrilldesemplificazione e

della pubblica amministra zione e dell’economiaebeadfinanze, sentiti
Ministri dell'interno, della difesa e della giugaz Le risorse destinate
incrementare le disponibilita dei citati fondi dewoessere attribuite ca
riferimento ai trattamenti economici accessoritrelallo svolgimento
dei servizi operativi per la tu tela dell'ordinadella sicurezza pubblica
anche con riferimento alle attivita di tutela econmoo-finanziaria e dell
difesa nazionale.

kebilanci ai sensi dell’articolo 48, comma 2, del resitho decretc

Per il triennio_2016-2018gli oneri posti a carico del bilancio stata
hsono complessivamente determinati in 300 milionedio per I'anng
2 2016, in 900 milioni di euro per I'anno 2017 e 820 milioni di euro g
decorrere dalllanno 2018.

Le somme sono comprensive degli oneri contributadi fini
| previdenziali e dell'imposta regionale sulle atévproduttive (IRAP).
Per il personale dipendente da amministrazionifu@bni ed enti
pubblici diversi dallamministrazione statale, gineri per i rinnovi
Icontrattuali per il triennio 2016-2018, sono pa@sttarico_dei rispettiv,

legislativo n. 165 del 2001.
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681. Le somme di cui al comma 679, comprensive idegkri
contributivi ai fini previdenziali e dellimpostaegionale sulle attivita
produttive (IRAP) di cui al decreto legislativo diEembre 1997, n. 446,
con corrono a costituire l'importo complessivo niews di cui
all'articolo 21, comma lter, letterae) , della legge 31 dicembre 2009,
n. 196.

682. Per il personale dipendente da amministrazistiiuzioni ed ent
pubblici diversi dallamministrazione statale, gineri per i rinnovi
contrattuali per il triennio 2016-2018, nonché tjuderivanti dalla
corresponsione dei miglioramenti economici al peas® di cui
all'articolo 3, comma 2, del decreto legislativo B@rzo 2001, n. 165,
sono posti a carico dei rispettivi bilanci ai sethsil’articolo 48, comma
2, del medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001




