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Nido gratuito senza piu liste d’attesd, per ofrire pari opy
‘educative a tutte le bambine e a tutti i bambini, senza distinzione di reddito per I
sostenendo al tempo stesso la natalita e I'occupazione femminile

Inglese per i pit piccoli, in dal nido e dalla scuola dinfanz
piti facile & l'apprendimento, per assicurare alle bambine e ai bambini gl stessi strumenti
dei loro coetanei stranieri

Piu educazione alla musica e allo sport, per promuovere
ita, benessere e integrazione, assicurando servizi e opportunita anche ai ragazzi
provenienti da famiglie meno abbienti

Azzeriamo la dispersione scolastica, ver sizare le competenze
di tutta la societa e permettere a ciascun ragazzo di conseguire un titolo di studio

Diritto allo studio al 100%, per tutti i ragazzi meritevoli, a
provenienti da famiglie svantaggiate, per assicurare a tutti di poter pros:

Nuove competenze per tutti, con un piano straordinario per
quelle d li, tecniche e scientifiche di studenti, lavoratori e disoccupati, sempre pi
richieste nel mercato del lavoro

Scuole piu sicure, moderne ed efficienti, con un fondo unico
regionale e un grande piano pluriennale di investimenti per I'adeguamento di tutti
gliedi stici

L’Emilia-Romagna cresce con la Cultura, cfiorzando
le politiche piu innovative per la musica, lo spettacolo dal vivo e il cinema, per creare nuova
e buona occupazione

Un grande piano di valorizzazione del nostro
patrimonio culturale, musei sl biblioteche, per accrescerne

laccessibilita e la fruizione da parte di un pubblico

Cultura e creativita per la rigenerazione urbana,
recuperando edifici dismessi con un'architettt il
per acceleratori di idee e d'impresa, incubatori
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#siamoEmiliaRomagna
Serve I'impegno di tutti,
diamoci una mano e facciam
#UnPassoAvanti.

www.stefanobonaccini.it
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Un terzo in meno di Neet in 5 anni, ei29 anni che irit FommmE i 3 Manutenz:one e prevenz:one, e

studiano e non lavorano, per scendere sotto |z del10% in linea con I'Uni
Una nuova manifattura2030, con riconversione delle
tando le dipendenze, p
uffici

nella completa riquali ettive, nella valo Prendersi cura delle persone,

del pr atrimo: economiche a favol non autosufficien

Commercio 2.0, [ che's chera le regole, nuo Un nuovo piano per la Casa, in
incentivi p ualificare e innovat tratt tr e Pubbl
o in gioco

Un sistema agroalimentare sostemblle, mnovahvo Salute e sicurezza sul lavoro, .
ed internazionalizzato, in )

oli i diritti de

Societa regionale per la munutenz:one stradule,
Autonomia e dlgmta del lavoro, endo l'o colta delle Pro ori fondi dell

puntidi Sa— a jonne che ’ Agricoltura e filiere agroalimentari sostenibili, anc

ell'intera fi ionale coltivata con metodo biologico
Appennmo pm VICiNo, per superame le fragilita demograf
e le tante pote

liaz lei tempi di v r a
el ea e con pis figh Stop al consumo di suolo e nyeneraz:one urbana,
. ndoer ndo la prev B o s a sald
Dlstunze piu ridotte tra “centri” e “periferie”, tar t ndo norme piti ituendo un fondo unico regionale

& profe rventi di riqualifi

lamenti-quad
re a informazioni e eritor Educazione e Formazione allu sostenibilitd, portando

Nazioni u




