VISTO:

e il Programma Triennale dei Servizi per I'lmpiego, delle Politiche formative e del Lavoro
2003-2005, approvato dal Consiglio regionale con deliberazione n. 6 del 10/02/2004 come
prorogato per gli anni 2006/07 con la Deliberazione del Consiglio Regionale n° 23 del
18/07/2006;

e ilD.Lgs. 31 marzo 1998, n.112 “Conferimento di funzioni e compiti amministrativi alle regioni
ed agli enti locali, in attuazione del capo | della L. 15 marzo 1997, n.59” ed in particolare il
capo IV — art.143, comma 2, laddove si prevede che la Regione attribuisca di norma alle
Province le funzioni ad essa trasferite in materia di formazione professionale;

VISTA la legge 28 marzo 2003, n. 53 concernente le norme generali sull’istruzione e sui livelli
essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale e successivi
provvedimenti di attuazione;

VISTA le deliberazioni della Giunta regionale n. 1581 del 18/12/2007, n. 55 del 21/01/2008, di
approvazione all’iniziativa sperimentale “percorsi di qualificazione professionale 2008/2011 e
avviso di presentazione e selezione delle candidature dei soggetti attuatori”;

VISTI i decreti dirigenziali n.234 del 13/02/2008 e n.435 del 5/03/2008, di individuazione dei
soggetti attuatori dell'iniziativa sperimentale “percorsi di qualificazione professionale
2008/20117;

DATO ATTO che la predetta deliberazione regionale n. 1581/2007, al p.to 4 dell’'allegato 1
“Avviso di presentazione e selezione delle candidature dei soggetti attuatori” recita: "Le attivita
formative dovranno essere realizzate in coerenza con le indicazioni che saranno fornite dalla
Regione Liguria, con riferimento a: - denominazione, competenze e responsabilita delle
specifiche figure professionali mirate; - criteri di gestione e di organizzazione del singolo
percorso formativo;

CONSIDERATO che, con nota del 10/04/2008, prot. 58/08/16/PN, I'Ente nazionale CNOS-FAP
autorizza la Regione Liguria all'utilizzo della documentazione elaborata dallEnte medesimo,
senza alcun onere da parte della Regione, al fine di dar vita ad un progetto comune sul tema
della qualificazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale, con la particolare
finalita di sperimentare una metodologia di progettazione, valutazione e certificazione centrata
sull’approccio della “formazione efficace”;

RITENUTO quindi opportuno completare la documentazione riguardante le indicazioni regionali
con l'assunzione in via sperimentale del documento denominato “traguardi formativi relativi agli
assi culturali e alle competenze chiave di cittadinanza europea” - allegato n. 3 al presente
Decreto, elaborato dal’Ente nazionale CNOS-FAP;



DECRETA

per quanto espresso in premessa, di adottare per l'iniziativa sperimentale regionale “Percorsi di
qualificazione professionale 2008/2011”, i seguenti documenti:

1. Riferimenti per la progettazione dei percorsi triennali di istruzione e formazione
professionale (all.1);
2. Competenze degli assi culturali e di cittadinanza comuni a tutte le figure professionali (all.2);

3. Traguardi formativi relativi agli assi culturali e alle competenze chiave di cittadinanza
europea (all.3);

4. Traguardi formativi relativi all'area tecnico professionale (all.4);

5. Rubriche delle competenze comuni del triennio di qualifica professionale (all.5);



