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Accordo di collaborazione
tra
Molini SPIGADORO S.p.A.
e

Federazione CNOS-FAP

1. Presentazione delle parti

1.1.

1.2,

Molini SPIGADORO

E una dei principali produttori di farina di grano tenero italiani, con particolare
riferimento ai prodotti per baby food, biologici, da filiera controllata, con fibre
alimentari;

Svolge attivita di formazioni e promozione della conoscenza dell’'uso della farina
e di altri ingredienti per panificazione e per la produzione di prodotti da forno;

E’ interessata a collaborare con primari Enti di formazione al fine di favorire la
crescita di una diffusa cultura della sana alimentazione.

Federazione Centro Nazionale Opere Salesiane (di seguito “CNOS-FAP")

Coordina i Salesiani d'ltalia che operano nel campo dell'Orientamento, della
Formazione professionale, dei Servizi Al Lavoro (SAL) a favore dei giovani, degli
adulti e degli operatori, ispirandosi ai valori cristiani e al sistema preventivo di
don Bosco;

Sviluppa le professionalita specifiche di tutti gli operatori, qualificandone le
dimensioni spirituali, educative, culturali, sociali, politiche, tecniche e di
solidarieta con il mondo del lavoro;

Promuove la collaborazione con le principali aziende del settore per qualificare la
propria azione formativa e realizzare un "rapporto sistemico” con il mondo del
lavoro;

E’ attiva nelle filiere della Formazione Professionale Iniziale (IeFP), superiore e
continua nell'ottica di una formazione che si impone ad ogni persona per tutto il
corso della vita;

Sviluppa, nei settori automotive, elettrico/elettronico, energetico, grafico,
meccanico industriale, turistico-alberghiero, attivita di formazione professionale
per i giovani (IeFP) anche nella modalita duale per il conseguimento di una
qualifica o un diploma professionale, attivita di formazione professionale
superiore per i giovani/adulti attraverso |’attivazione di percorsi di Istruzione e
Formazione Tecnica Superiore (IFTS) e percorsi di Istruzione Tecnica Superiore
(ITS); attivita di formazione continua per gli occupati e i disoccupati; attivita di



formazione per categorie svantaggiate; servizi al lavoro attraverso sportelli con
personale dedicato per l'inserimento dei giovani e degli adulti;

- E' presente, in Italia, in 16 Regioni con circa 60 Centri di Formazione
Professionale (CFP) accreditati dalle Regioni e 37 sportelli adibiti a Servizi al
Lavoro (SAL) accreditati dal MLPS.

Finalita dell’Accordo

Molini Spigadoro S.p.A. e CNOS-FAP, con il presente Accordo, si impegnano, nella piena
osservanza dei rispettivi ruoli, a ricercare e sperimentare varie modalita di collaborazione
per far si che le persone formate presso i CFP del CNOS-FAP siano professionalmente
preparate per inserirsi nel mondo del lavoro.

Termini dell’Accordo

3.1.

3.2.

Diritti

4.1.

In una prima fase di attuazione dell’Accordo ed in via sperimentale Molini
Spigadoro S.p.A. puo:

a. offrire materie prime per la panificazione;

b. far intervenire esperti nel campo delle farine per promuoverne la conoscenza;

c. organizzare eventi e sviluppare sistemi di alternanza scuola-lavoro.

A fronte degli impegni di Molini Spigadoro, CNOS-FAP si impegna:

a. a dare pubblico risalto all’Accordo e, piu in generale, alla collaborazione con
Molini Spigadoro;

b. a divulgare, in modalita successivamente concordate, la collaborazione di Molini
Spigadoro S.p.A. con il CNOS-FAP nei propri ambiente formativi (CFP);

c. a sensibilizzare i CFP ad utilizzare i materiali di Molini Spigadoro nei CFP ove
opera il settore professionale;

d. a valorizzare il logo di Molini Spiagadoro S.p.A., nelle modalita concordate per la
giusta divulgazione dell’azienda;

di esclusiva

Si precisa che il presente Accordo non costituisce diritti di esclusiva per alcuna delle
Parti, restando ciascuna di esse libera di stipulare analoghi accordi con terze parti.

Riservatezza

5.1.

5.2.

Le Parti s'impegnano, per la durata dell’Accordo e per i tre anni successivi alla sua
cessazione, a mantenere riservate e a non divulgare informazioni che, in esecuzione
del presente Accordo e/o degli specifici accordi attuativi, saranno definite rivelate
espressamente come confidenziali (nel seguito “Informazioni Riservate”).

Le Parti s'impegnano a divulgare le Informazioni Riservate a quei soli dipendenti e/o
consulenti che ne abbiano necessita al fine dell’esecuzione del presente Accordo e/o
degli specifici accordi attuativi. Detti dipendenti e/o consulenti dovranno essere
informati dell’obbligo di riservatezza di cui al presente articolo e ciascuna delle Parti
s'impegna a far si che i rispettivi dipendenti e/o consulenti accettino I'impegno di
osservanza di detto obbligo di riservatezza.

Controversie e Foro competente

6.1.

6.2.

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa
nascere dalla interpretazione e esecuzione del presente Accordo e degli specifici
accordi attuativi.

Per gualunque controversia, che non possa essere risolta amichevolmente sara
competente in via esclusiva il Foro di Perugia.



7. Durata, rinnovo e recesso

7.1. 1l presente Accordo entrera in vigore alla data di stipula, avra durata triennale e alla
scadenza sara rinnovato di anno in anno, salvo disdetta da inviarsi da una delle Parti
all’altra con preavviso di tre mesi.

7.2. Ciascuna delle Parti potra altresi recedere dall’Accordo in qualsiasi momento, per
mezzo di lettera raccomandata A.R. o posta elettronica certificata da far
pervenire/comunicarsi all’altra parte con preavviso di tre mesi rispetto alla data di
recesso.

(&
Bastia Umbra, il XXX aprile 2019

Molini Spigadoro S.p.A Federazione CNOS-FAP
( Francesco Zeppadoro ) (Luigi Enrico Peretti)




