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ACCORDO DI COLLABORAZIONE s e ciC’/ 2028
tra

Fondazione CNOS-FAP ETS
con sede a Roma, via Appia Antica 78, 00179,
iscritta al R.E.A. della CC/A di Roma con numero 1335303,
C.F. 02550340584 - P. IVA 04618451001,
rappresentata nel presente atto dal Direttore Generale Giacomazzi Giuliano
e
ASSOFRIGORISTI
con sede legale e operativa a Padova, Via Tiziano Aspetti, 170,

C.F. 92183110284 P.IVA 04448800286

1. Presentazione delle Parti

Fondazione CNOS-FAP ETS

e coordina i Centri Salesiani d'ltalia ed i Centri associati alla Fondazione che operano
nel campo dell'Orientamento, della Formazione professionale, dei Servizi al Lavoro
(SAL) a favore dei giovani, degli adulti e degli operatori, ispirandosi ai valori cristiani,
alla dottrina sociale della chiesa e al sistema preventivo di don Bosco;

e sviluppa le professionalita specifiche di tutti gli operatori, qualificandone le
dimensioni spirituali, educative, culturali, sociali, politiche, tecniche e di solidarieta
con il mondo del lavoro;

e promuove la collaborazione con le principali aziende leader del settore per
qualificare, sviluppare e innovare la propria azione formativa;

e ¢ attiva nella filiera verticale della Formazione Professionale, dalla Istruzione e
Formazione Professionale (leFP), alla Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
(IFTS), nella Formazione Terziaria (ITS Academy) e nella Formazione Continua,
nell'ottica di una formazione necessaria ad ogni persona per tutto il corso della vita.

Assofrigoristi

ASSOFRIGORISTI opera come libera Associazione di categoria e non ha fini di lucro.
L’Associazione

si prefigge i seguenti scopi e svolge le seguenti attivita:

e studiare i problemi di carattere operativo e normativo che interessano le aziende
associate;
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costituire comitati tecnici per la partecipazione attiva ai lavori presso gli enti
normatori italiani e stranieri, per lo studio e la formulazione di norme e regolamenti;

promuovere corsi di formazione professionale specifici per la qualificazione del
settore;

promuovere la certificazione di qualita, sicurezza e ambiente per le aziende
associate, anche attraverso l'istituzione di apposite strutture o consorzi;

favorire lo studio e la costituzione di un marchio di qualita volontario e non esclusivo
possibilmente certificato da Enti terzi;

sviluppare rapporti, alleanze ed accordi con altre Associazioni, sia di categoria, che di
natura generalista, italiane e straniere, a livello convenzionale e partecipativo;

promuovere manifestazioni e periodici nell’interesse della categoria;

favorire, organizzare e facilitare la partecipazione delle aziende associate a fiere,
mostre e convegni;

prestare servizi ed assistenza agli associati, singolarmente presi od in generale, in
forma diretta o indiretta, eventualmente attraverso societa di servizi;

fornire indicazioni orientative non vincolanti in materia di quotazioni di mercato in
genere;

espletare ogni altro compito che dalle leggi o dalle delibere degli organi competenti
le venga affidato.

2. Finalita
Fine del presente accordo & di instaurare un rapporto di collaborazione fra le Parti,
nel rispetto della reciproca autonomia e dei rispettivi oggetti sociali, con lo scopo di
avviare una sinergia tra le attivita didattiche e di formazione della Fondazione CNOS-
FAP ETS e le attivita di ASSOFRIGORISTI, in particolare nei Settori della
CLIMATIZZAZIONE E REFRIGERAZIONE.

3. Oggetto

La collaborazione riguardera in particolar modo:

il miglioramento delle conoscenze e delle competenze tecnico-professionali,
tecnologiche ed operative dei formatori e degli allievi dei Centri associati alla
Fondazione.

l'individuazione di attivita che coniughino le finalita educative del sistema della
Formazione Professionale con le esigenze del mondo della refrigerazione civile ed
industriale, nella prospettiva di facilitare l'inserimento degli allievi nel mondo
lavorativo;
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la fornitura di un adeguato supporto alle aziende e ai professionisti attraverso azioni
di formazione continua sempre pil avanzata, negli ambiti che ciascun Centro di
Formazione Professionale (CFP), in accordo con ASSOFRIGORIST! ed i suoi associati
intendera sviluppare;

l'individuazione di CFP della Fondazione CNOS-FAP ETS quali punti di riferimento
didattico-formativo nel territorio in ottica Industria 5.0

Termini dell’accordo

ASSOFRIGORISTI si impegna a:

4.1. Contribuire ad elaborare mediante proprio personale o consulenti di fiducia e in

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

collaborazione con personale esperto della Fondazione CNOS-FAP ETS, percorsi di
aggiornamento per gli operatori dei CFP della Fondazione, moduli didattici da
integrare nei percorsi formativi coerenti con i profili professionali collegati alle
attivita sviluppate da ASSOFRIGORISTI nell’ambito del proprio servizio; fornire inoltre
moduli di formazione dedicata ad allievi dei percorsi formativi legati al mondo della
refrigerazione.

Contribuire a sviluppare e diffondere I'interazione tra formazione e lavoro mediante
la proposta di visite aziendali per gli allievi dei CFP della Fondazione CNOS-FAP ETS.

Collaborare alla creazione di contatti con aziende produttrici orientati all’allestimento
di laboratori formativi dedicati alla refrigerazione, attraverso la fornitura di materiali
e apparecchiature specifiche da parte delle aziende produttrici.

Favorire, per gli allievi dei CFP della Fondazione CNOS-FAP ETS, percorsi di alternanza
rafforzata in sistema duale, stage aziendali, tirocini curricolari, da svolgersi presso i
propri associati.

Concorrere alla realizzazione di iniziative utili ad elevare la formazione degli allievi; a
contribuire con iniziative di promozione presso associati e sostenitori
all’organizzazione e allo svolgimento della manifestazione annuale denominata
“esposizione nazionale dei capolavori”.

Proporre, in accordo con i singoli CFP ed in base alle loro disponibilita, la
organizzazione e realizzazione di seminari, work-shop, open house e corsi di
formazione da svolgersi nelle strutture del Centro.

[ CNOS-FAP si impegna a:

4.7.

4.8.

Dare pubblico risalto dell'accordo mediante una comunicazione a tutti i CFP della
Fondazione CNOS-FAP ETS e la pubblicazione sul sito www.cnos-fap.it e sui propri
canali social.

Agevolare la disponibilita di aule e laboratori dei CFP della Fondazione CNOS-FAP ETS
qual ora si rendano necessari interventi di formazione destinati agli associati di
ASSOFRIGORISTI, concordando tempi e utilizzo direttamente con le sedi territoriali.
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4.9. Valorizzare sui propri canali di comunicazione le iniziative congiunte di formazione
e/o di collaborazione svolte presso i CFP della Fondazione CNOS-FAP ETS.

4.10. Proporre, su eventuale richiesta di ASSOFRIGORISTI, ai propri allievi le opportunita
lavorative offerte.

5. Durata, rinnovo e recesso

Il presente accordo entrera in vigore alla data di stipula, avra durata triennale e alla
scadenza sara rinnovato tacitamente di anno in anno salvo disdetta da inviarsi da una
delle Parti con preavviso di tre mesi.

Ciascuna delle Parti potra altresi recedere dall’Accordo in qualsiasi momento
comunicando la decisione per mezzo di PEC da inviare tre mesi prima rispetto alla
data di recesso.

Si concorda che la stipula del presente accordo tra ASSOFRIGORISTI e Fondazione
CNOS-FAP ETS non costituisce diritti di esclusiva, restando ciascuna parte libera di
stipulare analoghi accordi con altre parti.
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