meusburger CNOSFAP’

ACCORDO DI COLLABORAZIONE
tra
Meusburger Georg GmbH & KG
e

Federazione Nazionale CNOS-FAP
(Centro Nazionale Opere Salesiane Formazione Aggiornamento Professionale)

1. Presentazione delle parti

1.1. La Federazione CNOS-FAP:

- coordina i Salesiani d'Italia che operano nel campo dell'Orientamento, della
Formazione Professionale e dei Servizi al Lavoro per i giovani e gli adulti, ispirandosi
ai valori cristiani e al sistema preventivo di Don Bosco;

- sviluppa le professionalita specifiche di tutti gli operatori, qualificandone le
dimensioni spirituali, educative, culturali, sociali, politiche, tecniche e di solidarieta
con il mondo del lavoro;

- promuove la collaborazione con le principali aziende dei settori nei quali il
CNOS-FAP opera per qualificare I'azione formativa;

- ¢ attiva nelle filiere della Formazione Professionale Iniziale, Superiore e Continua,
nell'ottica di una formazione che si impone ad ogni persona per tutto il corso della
vita.

1.2. Meusburger Georg GmbH & Co KG

Meusburger & leader nel settore dei normalizzati standard. E rappresentata in ogni

Nazione Europea da propri commerciali o da partner, per garantire un’assistenza

competente e affidabile in loco. Consegna in 51 paesi e vanta pitu di 8.000 clienti.

Meusburger garantisce

- lavorazioni successive con ridotte distorsioni grazie al trattamento termico di
distensione

- risparmio di costi e di tempo, cosi come affidabilita permanente grazie alla rigorosa
direttiva di qualita interna

- il miglior servizio grazie alla semplicita di ordinazione e alla competenza del
personale a tutti i livelli

- una disponibilita continua dei prodotti grazie al pil grande magazzino di normalizzati

- i tempi di consegna piu brevi, grazie a processi ottimali e ad una efficiente rete
logistica.

2. Oggetto
2.1. La Federazione CNOS-FAP (di seguito CNOS-FAP) e Meusburger Georg GmbH & Co KG

(di seguito Meusburger) con la presente carta di intenti si impegnano, nella piena

osservanza dei rispettivi ruoli, a ricercare e sperimentare varie modalita di

collaborazione.

2.2. I firmatari, in via prioritaria, si impegnano a:

- migliorare le conoscenze e le competenze tecnico professionali, tecnologiche ed
operative degli allievi e degli studenti nonché dei formatori e dei docenti che
lavorano presso le Opere salesiane appartenenti al settore meccanico (Centri di
Formazione Professionale, Istituti Tecnici e Istituti Professionali paritari);



individuare attivita che coniughino le finalita educative del sistema dell'Istruzione e
della Formazione italiano con le esigenze del mondo produttivo, nella prospettiva di
potenziarne il rapporto tra momento formativo e lavorativo e facilitare I'inserimento
dei giovani nel mondo del lavoro.

3. Termini dell'Accordo

3.1. Il CNOS-FAP si impegna a
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valorizzare il personale tecnico esperto di Meusburger per qualificare la propria
attivita scolastica e formativa (percorsi scolastici di durata quinquennale, percorsi
formativi di durata triennale e quadriennale, Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore, percorsi in Istituti Tecnici Superiori, formazione continua, ecc.).

coinvolgere Meusburger nelle attivita formative italiane particolarmente innovative
come percorsi formativi IFTS o nelle fondazioni di Istituti Tecnici Superiori per
diffondere sul territorio italiano la cultura e la preparazione professionale della
progettazione e produzione degli stampi.

mettere a disposizione, compatibilmente con le esigenze dei Centri di Formazione
Professionale e degli Istituti scolastici coinvolti, aule e laboratori attrezzati per
realizzare eventi, open house, seminari di aggiornamento, ecc. di interesse comune.

privilegiare, compatibilmente con le normative nazionali e regionali di riferimento, /e
offerte economiche di Meusburger per l'aggiornamento delle risorse didattiche
strumentali dei Centri di Formazione Professionale e/o degli Istituti Tecnici e
Professionali paritari salesiani impegnati a qualificare il settore.

documentare, previa approvazione dei rispettivi organi, la collaborazione tra
Meusburger e CNOS-FAP attraverso forme giudicate idonee dalle parti: insegne,
targhe, ecc.

Meusburger si impegna a:

sostenere il CNOS-FAP nell’elaborazione, mediante proprio personale o consulenti di
fiducia, moduli didattici da inserire nei percorsi scolastici e formativi al fine di
rendere la formazione dei giovani adeguata alle esigenze del settore.

collaborare con il CNOS-FAP per diffondere nei percorsi scolastici e formativi /a
cultura dell'interazione tra scuola/formazione e lavoro attraverso l'organizzazione di
visite aziendali, stage, tirocini, ecc. anche all’estero presso la sede austriaca.

collaborare con il CNOS-FAP nell’'organizzazione di attivita di formazione e
aggiornamento del personale docente che opera nelle proprie istituzioni scolastiche
e formative.

offrire, a condizioni particolarmente privilegiate, materiali e supporti didattici
destinati al miglioramento delle conoscenze, capacita e competenze degli allievi e
dei docenti / formatori. ’

partecipare alle iniziative che il CNOS-FAP organizza per migliorare le competenze
degli allievi nel settore di riferimento coerente con quello dell’azienda.

In questa ottica Meusburger si rende disponibile a collaborare - in modalita
concordate di volta in volta - per l'organizzazione e lo svolgimento della
manifestazione del CNOS-FAP, il “Concorso Nazionale dei Capolavori dei Settori

Professionali”. A tutti gli allievi partecipanti Meuburger rilascera un attestato di



3.2.6.

3.2.7.

partecipazione e agli allievi segnalati come primi classificati una certificazione delle
competenze acquisite.

collaborare con il CNOS-FAP nella individuazione delle aziende che necessitano di
personale specializzato da assumere sul territorio italiano.

In accordo con i singoli Centri di Formazione Professionale che avranno attivato la
collaborazione e compatibilmente con le attivita didattiche in svolgimento,
Meusburger potra utilizzare le strutture degli stessi per organizzare insieme
seminari e work-shop nell'ambito del settore.

4. Centro di formazione di eccellenza

4.1.

4.2,

4.3.

Meusburger e CNOS-FAP, vista la carenza di una formazione adeguata nel campo della
progettazione e della produzione degli stampi in Italia, ritengono strategico dare vita ad
una “rete formativa” che agisce su tutto il territorio nazionale italiano per diffonderne la
formazione e I'aggiornamento continuo delle persone valorizzando quella del CNOS-FAP.

Di comune accordo valuteranno le condizioni e i tempi per consolidare la suddetta rete
anche attraverso l'allestimento di un nodo strategico, un “Centro di formazione di
eccellenza” al fine di colmare la carenza formativa riscontrata nel settore.

La localizzazione, le caratteristiche, le responsabilita del Centro, i tempi e quant’altro
riguarda la definizione del progetto saranno oggetto di un successivo e specifico
accordo.

5. Condizioni e vincoli

5.1.
5:2;

5.3.

oL

=

La presente carta di intenti entrera in vigore alla data della stipula, avra la durata di
anni tre e sara rinnovata di anno in anno salvo disdetta con preavviso di tre mesi.

Ciascuna parte potra altresi recedere in qualsiasi momento, con semplice preavviso di
tre mesi.

La presente carta di intenti tra Meusburger e la Federazione CNOS-FAP non costituisce
diritti di esclusiva, restando ciascuna parte libera di stipulare accordi analoghi con terze
parti.

Roifia 28 ottobre 2013

CNOS-FAP
(Mario Tonini)
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