
EDITORIALE 

Il CNOS {Centro Nazionale Opere Salesiane), 
con la pubblicazione della presente Rassegna intende offrire agli 
Operatori della formazione professionale, ai Centri di Studio 
del settore e a quanti, soprattutto a livello regionale, sono dele­
gati dalla Comunità alla promozione e al controllo delle inizia­
tive pubbliche e convenzionate nel campo della F.P., un perio­
dico saggio degli studi e delle ricerche degli esperti e l'esperienza 
degli operatori dei suoi 41 Centri, impegnati oggi particolar­
mente nella innovazione e sperimentazione della didattica e del­
le tecnologie formative. 

Modesto contributo dell'Ente alla vasta ricer­
ca di « nuova professionalità », e di conseguente innovazione 
nel campo formativo: compito che ci appare del tutto primario 
e che non può non essere assunto globalmente dalla Comunità 
Nazionale nei confronti di tanti giovani inoccupati come dei lavo­
ratori, oggi duramente provati dall'incertezza dell'occupazione. 

Con « Rassegna CNOS » l'Ente si pone mo­
destamente in dialogo e confronto con le numerose, dotte ed 
esperimentate pubblicazioni, fiorite anche nel campo specifico in 
questo decennio e con le Istituzioni, di cui sono espressione, por­
tando idee ed esperienze, in fedeltà alla Sua originale ispirazio­
ne, che non può non rifarsi alla sua memoria storica, a Don Bo­
sco educatore e alla sua creazione geniale e prediletta « la Scuola 
di Lavoro ». 

Oggi sono da più parti segnalate le forti ca­
renze della formazione professionale; in particolare si vuol rile­
vare la separatezza esistente fra ricerca scientifica e tecnologica 
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da una parte e formazione professionale dall'altra, ancor più il 
mancato coordinamento di quest'ultima con i processi produt­
tivi, soggetti a rapida trasformazione per il cambio di organiz­
zazione del lavoro e per l'introduzione di nuove tecnologie. 

Il campo si fa ancor più vasto e di difficile 
interpretazione quando si tenga conto delle problematiche rela­
tive ai nuovi atteggiamenti assunti dall'uomo-lavoratore nei con­
fronti del lavoro stesso e delle domande di « nuova professio­
nalità », più umanizzante e più partecipativa. 

Il mondo Salesiano, che fa riferimento al 
CNOS, mentre avverte la sfida dell'odierna società postindu­
striale alle sue strutture formative, trova allo stesso tempo 
nella sua storia centenaria tra i giovani lavoratori e nella sua 
pedagogia umanistica e cristiana validi stimoli e fondamento ad 
approfondire la sua Proposta formativa per farne strumento di 
« educazione » a favore dell'« uomo-lavoratore » ed elemento 
di trasformazione dello stesso mondo produttivo. 
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