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Premessa

L’'Organismo di formazione dovra attenersi, per ®ve d'esame, alle rispettive normative
regionali di riferimento. Per I'effettuazione delame finale, ad eccezione di quanto previsto nel
presente documento, si rinvia a quanto dispostta dalcolare regionale n. 10/91 e successive
modificazioni o integrazioni. Si ricorda in partiace che & di competenza dell’Odf verificare la
presenza dell’esperto nel settore d’esame, di lk@liiparesenti Linee guida, tra i componenti della
Commissione d’esame.

La Commissione si riunisce prima dell’inizio deglieove per esaminare:

» Le prove d’esame proposte dall’OdF rispetto ancleemstenuti delle stesse.

» L'approvazione scheda tecnica predisposta dall'@alktilizzare durante I'esame.

Il punteggio della prova d’esame e espresso inesant.

Il punteggio minimo complessivo per il supermengti’dsame finale é fissato in 60/100.
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1. Modalita esame a conclusione del percorso diu@lifica biennale di

Acconciatore (ore 1980)

Le aree fanno riferimento all’acquisizione di cotersze di base, trasversali e professionalizzanti.

Obiettivi e Contenuti Modalitd
» Verificare le conoscenze di chimica e - Prova scritta utilizzando appositi test con
cosmetologia domande uguali per tutti; l'allievo deve

superare un determinato punteggio

e Verificare le conoscenze di anatomia, - Prova scritta utilizzando appositi test con
dermatologia e tricologia domande uguali per tutti; I'allievo deve
superare un determinato punteggio

* Verificare le abilita nell’effettuare semplici - Realizzare un taglio
acconciature - Creare un’acconciatura
- Realizzare una permanente
-  Effettuare interventi di piccola cosmesi
- Realizzare una asciugatura

Colloquio - Colloquio relativo alle prove d’esame

L’esame e rivolto alla valutazione dell’apprendinteda parte degli allievi dei contenuti formativi
del primo e secondo anno di frequenza al corsadoe e basato su prova scritta, che si compone di

una prova scritta propriamente intesa e su pravade — pratica, e su un colloquio.

PRIMA PROVA SCRITTA
La prova scritta si svolge utilizzando appositt & domande uguali per tutti gli allievi.
L’assegnazione delle prove avverra per estrazionsorde su almeno due prove predisposte
dallorganismo di formazione, modificate e/o apm@te dalla Commissione esaminatrice in una
breve riunione preliminare, immediatamente primidiidizio delle prove.
La prova comprende:
a) 10 test a risposta multipla

» Punteggio: 0 in caso di risposta errata 0 mangcantel in caso di risposta corretta.

» Duratamassima prova 30 minuti.
b) 10 test a risposta aperta (con un numero max @ righe per risposta):

» Punteggio: 0 in caso di risposta errata 0 mangantel,5 in caso di risposta corretta.

» Duratamassima prova 1 ora e 30 minuti.



Allegato A al Decreto n. 97 del 01/02/1010 pag. 4/11

Contenuto test:

| test dovranno essere equamente ripartiti suiecarit complessivi del percorso formativo come da
tabella sopra riportatavérificare le conoscenze di chimica, cosmetologinatomia, dermatologia e
tricologia).

Valutazione TEST min 15/100 max 25/100

SECONDA PROVA TECNICO-PRATICA

La prova ha lo scopo di verificare il raggiungimerdelle abilita tecniche previste. La prova
d’esame, complessiva di tutte le modalita descniéti€allegato B alla DGR 1272/2007 (punto B.3
Esame finale - realizzare un taglio, creare un’aci@ura, realizzare una permanente, effettuare
interventi di piccola cosmesi, realizzare un’asaiuga), verra sorteggiata, da un allievo, su almeno
due prove predisposte attinenti alle caratteristidél corso.

La prova sara svolta dagli allievi su testine/pdtge

Ogni allievo compilera la_scheda tecnigeedisposta dall’Organismo di Formazione e apfdeova
dalla Commissione d’esame in sede di riunione miakre.

La scheda tecnica deve contenere il dettaglioalerb da svolgere e l'allievo deve descrivere la
procedura utilizzata per eseguire la prova, laitacimpiegata per ottenere il risultato finale,
specificando e motivando le singole scelte effédtusia per I'aspetto tecnico che estetico.

Durata il tempo massimo concesso a ciascun candidatd’gmrcuzione della prova non dovra
superare le 3 ore.

La scheda tecnica dovra riportare il nominativoadeldidato ed essere sottoscritta dallo stesso.
Valutazione prova tecnico-pratica min 18/100 max 3@00

Il non raggiungimento del punteggio minimo di 331@ella prova scritta e nella prova tecnico

pratica, complessivamente valutate, comporta laamomissione al colloquio.
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Valutazione singole prove scritte
Prova scritta Prova tecnico pratica
Min Max Min Max
15/100 25/100 18/100 30/100

(minimo: 15+18 = 33; massimo: 25+30 = 55)

Valutazione complessiva prova scritta

Minimo Massimo
33/100 55/100

COLLOQUIO

Il colloquio verte su: materie oggetto di provas#ime, lavoro d’esame, discussione delle tesine
elaborate dall’allievo nel corso del percorso foting transizione formazione lavoro (come da
scheda valutazione colloquio allegata).

L’allievo potra conseguire un punteggio massimdaiL00.

La prova d’esame, pertanto, si intende complesstvdensuperata, come di seguito indicato:
» Valutazione prova scritta min 33/100 max 55/100
» Valutazione colloquio max 45/100

» Punteggio minimo per superamento complessivo pd@asame 60/100
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2. Modalita esame a conclusione del percorso di Abazione all'esercizio

autonomo dell’attivita professionale di Acconciatoe (ore 990)

Obiettivi e Contenuti Modalita
* Presentare in modo chiaro e articolato i - Prova scritta
contenuti relativi alle norme vigenti in - Colloquio

materia amministrativa e fiscale nonché
verificare le conoscenze relative al diritto e
alla organizzazione aziendale

» Verificare le conoscenze di dermatologia, - Prova scritta
tricologia e colorimetria - Colloquio

» Verificare le abilita nell’effettuare: - Colloquio
- Analisi

- Applicazione prodotti tecnici
- Scelta proposte servizio
- Scelta proposte trattamento

L’esame e rivolto alla valutazione dell’apprendinteeda parte degli allievi dei contenuti formativi
per I'acquisizione della professionalita.
L’esame e basato su prova scritta e colloquio.

PROVA SCRITTA

La prova scritta ha lo scopo di verificare la carevea dei contenuti relativi alle norme vigenti in
materia amministrativa e fiscale, diritto e orgaaizione aziendale, nonché a valutare le conoscenze
di dermatologia, tricologia e colorimetria.

L’assegnazione delle prove avverra per estraziorsoree da una terna di prove predisposte
dallOrganismo di Formazione, modificate e/o ap@atevdalla Commissione esaminatrice in una
breve riunione preliminare, immediatamente primilidizio delle prove stesse.

La scheda tecnica, relativa alla soluzione del caswreto, deve contenere il dettaglio del caso
concreto proposto e l'allievo deve descrivere lacpdura utilizzata per risolvere il caso, la teanic
impiegata, specificando e motivando le singole teceffettuate, sia per I'aspetto tecnico che
estetico.

La scheda tecnica dovra riportare il nominativoadeldidato ed essere sottoscritta dallo stesso.
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La prova scritta si compone di due prove:

» Norme vigenti in materia amministrativa e fiscalgitto e organizzazione aziendale:
- La prova si compone di n. 10 domande a rispostaapguali per tutti gli allievi (con un
numero max di 8 righe per risposta).

» Conoscenze di dermatologia, tricologia e colorimetr
- La prova si compone di n. 5 domande aperte ugealtyiti gli allievi (con un numero max
di 8 righe per risposta) e soluzione di un casacn con elaborazione finale di scheda
tecnica.
Durata:il tempo massimo concesso a ciascun candidatégsercuzione complessiva delle prove
non dovra superare complessivamente 3 ore.

Il non raggiungimento punteggio minimo di 33/100len@rove scritte comporta la non ammissione

al colloquio.
Valutazione prove scritte
Area amministrativa - fiscale Area tecnico operativa
10 domande aperte 5 domande aperte Soluzione caseto
Min Max Min Max Min Max
10 20 6 10 17 25

(minimo: 10+6+17 = 33; massimo: 20+10+25 = 55)

Valutazione complessiva prova scritta

Minimo Massimo
33/100 55/100

COLLOQUIO

Il colloquio verte, complessivamente, sulle mateggetto di prova d’esame e sulla verifica delle
abilita dell'allievo nell'effettuare: analisi, apphzione prodotti tecnici, scelta proposte seryizio
scelta proposte trattamento (come da scheda vadogagzolloquio allegata).

Non é prevista la discussione della tesina.

L’allievo potra conseguire un punteggio massimdsiiL00.

La prova d’esame, pertanto, si intende complesswensuperata, come di seguito indicato:
» Valutazione prova scritta min 33/100 max 55/100

» Valutazione colloquio max 45/100

» Punteggio minimo per superamento complessivo pd@asame 60/100
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3. Modalita esame a conclusione del percorso di Abiazione all’esercizio
autonomo dell’attivita professionale di Acconciatoe (ore 350)

La prova d’esame consiste in un colloquio sugloargnti trattati nel corso.

Obiettivi e Contenuti Modalita

* Presentare in modo chiaro e articolato i - Colloquio
contenuti relativi alle norme vigenti in
materia amministrativa e fiscale nonché
verificare le conoscenze relative al diritto e
alla organizzazione aziendale

» Verificare le conoscenze di dermatologia, | - Colloquio
tricologia, colorimetria

» Verificare le abilita nell'effettuare: - Colloquio
- Analisi
- Applicazione prodotti tecnici
- Scelta proposte servizio
- Scelta proposte trattamento

COLLOQUIO

Il colloquio verte, complessivamente, sulle mateggetto di prova d’esame e sulla verifica delle
abilita dell'allievo nell’effettuare: analisi, apphzione prodotti tecnici, scelta proposte seryizio
scelta proposte trattamento.

La verifica delle abilita sara valutata, nel cods colloquio, attraverso la compilazione di una
scheda tecnicapprovata dalla Commissione d’esame in sedeidiame preliminare, nella quale si
indichera nel dettaglio I'analisi del caso concrptofessionalizzante proposto al candidato (come
da scheda valutazione colloquio allegata).

Non é prevista la discussione della tesina.

La scheda tecnica dovra riportare il nominativoadeididato ed essere sottoscritta dallo stesso.

Il punteggio minimo complessivo per il superametetia prova d’esame e fissato in 60/100.



Allegato A al Decreto n. 97 del 01/02/1010 pag. 9/11

VALUTAZIONE COLLOQUIO

Cod. OdF Organismo di Formazione

Cod. Corso n. Titolo:

Data colloquio

Nominativo allievo/a

Argomenti colloquio:

Firma allievo/a

Valutazione: /100
Note:
Firma della Commissione
1) 6)
2) 7)
3) 8)
4) 9)

5) 10)
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COD. O.D.F.

COD.
CORSO

O.D.F.
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n. all.

Cognome

presentazione all'esame (1)

prove d'esame

valutanefinale (2)

Nome

Tot. ore

Stage

Valutazione
ammissione
esame

prova
scritta
(test)

Prova
tecnico
pratica

colloquio

prova
pratica

colloquio

Totale

effettuate

Valutazione

Valutazione

punteg

punteg | punteg

punteg

punteg

punteg

(A)

(B) ©

(A+B)

©

(A+B+C)

Qualificato /
non idoneo

B
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MOTIVAZIONI:
(In caso di non idoneita specificare la motivazipee ogni singolo candidato)

La Commissione d'esame

Cognome e Nome Firma Cognome e Nome Firma

a b~ W N B
©O© 0N O

10

Nella presentazione all'esame I'ODF assegneraricabigvo la valutazione al percorso formativo iegsa in centesimi.
1) Tale valutazione non concorre a determinare il @ggip finale della prova d’esame.

2) L'allievo per essere qualificato deve riportareiascuna prova (la prova scritta € composta dallansa dei test e dalla prova
tecnica pratica) e il colloquio il punteggio minirdo60/100.



