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National priorities and administrative rules for [Programma Settoriale Leonardo da 

Vinci – Azione Mobilità] 

 

Country:  ITALIA     

 

National eligibility criteria (national administrative rules) 

 

Please list the rules/criteria proposed (maximum 3) 

 

1. Un organismo, in qualità di proponente dell’azione di Mobilità, può presentare 

una sola candidatura in ognuna delle Misure (IVT, PLM, VETPRO). Con riferimento a 

ciascuna Misura, l’organismo proponente non potrà prendere parte ad un’altra azione, né 

in veste di partner, né di coordinatore. Nel caso vengano presentate più candidature, tutte 

le proposte nelle quali risulterà coinvolto l’Organismo saranno considerate non 

ammissibili 

 Non è prevista attribuzione di punteggio aggiuntivo per i criteri di ammissibilità 

dell’Azione Mobilità. 

 

National award criteria (national priorities – policy-oriented) 

 

Please list the priorities proposed (maximum 5) and indicate clearly the number of points  

each national priority is given. The maximum total number of points awarded for 

national priorities is limited to 15 points per action. 

1. Si incoraggiano i progetti destinati alla “Mobilità degli insegnanti e formatori 

VET” (VETPRO), in particolare dei formatori, che enfatizzano le pratiche di 

apprendimento nei luoghi di lavoro, al fine di sperimentare modalità di integrazione, 

riconoscimento e messa in valore tra competenze acquisite in contesti di apprendimento 

formali e non-formali. Questa potrebbe inoltre essere un’occasione per riflettere sia sulle 

differenti metodologie per l’insegnamento/apprendimento, sia sulle modalità adottate per 

il riconoscimento dei relativi Learning Outcomes. (Max. 5 punti) 

2. Saranno considerate prioritarie, a parità di punteggio, quelle candidature che 

all’interno del partenariato siano state capaci di dimostrare la presenza attiva di organismi 

provenienti da almeno due macro-aree territoriali del Paese (esempio Nord–Centro, 

Nord-Est – Isole, Nord–Sud). (Max. 0,50 punti) 



 

3. A parità di punteggio, particolare attenzione sarà dedicata, in sede di valutazione, 

alle candidature che dimostrano di avere una maggiore partecipazione di 

proponenti/partecipanti provenienti dal mezzogiorno d’Italia. (Max. 0,50 punti) 

4. Saranno considerate prioritarie, a parità di punteggio, quelle candidature che 

all’interno del partenariato siano state capaci di dimostrare la presenza attiva di PMI e 

Parti Sociali, in considerazione di quanto indicato nella Comunicazione della 

Commissione "Una corsia preferenziale per la piccola impresa (Small Business Act per 

l'Europa 25/06/2008) e successiva Risoluzione del Parlamento europeo del 10/03/2009, 

con cui si sollecitano politiche, orientamenti e comportamenti degli Stati membri tendenti 

a favorire la crescita delle PMI. (Max. 0,50 punti) 

 

Comments 

Please give any comments on the way the priorities will be applied 

 Le proposte presentate, che tengono conto dei criteri di priorità dell’Azione Mobilità, 

potranno beneficiare del massimo di punti aggiuntivi indicati in relazione a ciascuna 

priorità indicata 

 



 

 

 

 

National priorities and administrative rules for [Programma Settoriale Leonardo da 

Vinci – Azione Partenariati Multilaterali] 

 

Country:  ITALIA     

 

National eligibility criteria (national administrative rules) 

 

Please list the rules/criteria proposed (maximum 3) 

 

1. E’ consentita la candidatura di un solo progetto per organismo proponente, 

indipendentemente dal ruolo (coordinatore o partner) coperto nell’iniziativa proposta. Nel 

caso vengano presentate più candidature, tutte le proposte nelle quali risulterà coinvolto 

l’Organismo saranno considerate non ammissibili 

2.  Non saranno considerate ammissibili candidature da parte di Organismi che 

abbiano in corso (come proponenti o come partner) progetti approvati nella Misura 

Partenariati in occasione di scadenze precedenti. Per “progetto in corso” si intende 

l’azione non ancora conclusa con la trasmissione all’Agenzia Nazionale del rapporto 

finale. 

3. Non saranno considerate ammissibili le candidature nel cui partenariato sia 

prevista la partecipazione di più di 2 organismi italiani 

 Non è prevista attribuzione di punteggio aggiuntivo per i criteri di ammissibilità 

dell’Azione Partenariati Multilaterali. 

 



 

National priorities and administrative rules for [Programma Settoriale Leonardo da 

Vinci – Azione Progetti Multilaterali per il Trasferimento dell’Innovazione 

“TOI”] 

 

Country:  ITALIA     

 

National eligibility criteria (national administrative rules) 

 

Please list the rules/criteria proposed (maximum 3) 

 

1.  

 

 

National award criteria (national priorities – policy-oriented) 

 

Please list the priorities proposed (maximum 5) and indicate clearly the number of points  

each national priority is given. The maximum total number of points awarded for 

national priorities is limited to 15 points per action. 

 

1. Promozione della cooperazione tra Sistemi di Istruzione e Formazione 

Professionale (VET) e mondo del lavoro  In coerenza con le indicazioni che 

emergono nella Comunicazione “New Skills for New Jobs” si propone di seguire 

l’indicazione comunitaria sulla necessità di “rafforzare l’integrazione 

dell’apprendimento nella vita lavorativa promuovendo ambienti più favorevoli 

all’apprendimento nei luoghi di lavoro, attività formative in contesto produttivo e 

percorsi di apprendistato come basi per lo sviluppo di abilità professionali coerenti con i 

fabbisogni del mercato del lavoro” (Max. 5 punti) 

2. Promozione ed acquisizione di competenze chiave nel VET  (Max. 5 punti) 

- In coerenza con l’European Framework for Key Competences e con Il Piano d’azione 

per l’occupabilità dei giovani attraverso l’integrazione tra apprendimento e lavoro redatto 

congiuntamente dal Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca e dal Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali, si propone di seguire l’indicazione comunitaria che 

ritiene l’acquisizione delle competenze chiave particolarmente rilevante nell’ambito 

VET. In quest’ambito verranno incoraggiati quei progetti che promuovono una delle 

seguenti aree: 

- Lo sviluppo di idee per l’acquisizione di competenze chiave (digitali e tecnologiche, di 

capacità imprenditoriale, di utilizzo delle lingue straniere, con particolare riferimento al 

CLIL, di saper vivere e lavorare in una società sempre più differenziata e di cittadinanza 

attiva); 

- Lo sviluppo di pratiche per l’acquisizione di competenze chiave nella formazione 

professionale continua; 

- Lo sviluppo di approcci a supporto dell’apprendimento delle lingue straniere 

nell’istruzione e formazione professionale iniziale, in relazione ai bisogni e alle 

potenzialità degli studenti coinvolti.  



 

3. ECVET per la trasparenza ed il riconoscimento di Learning Outcomes e 

qualifiche  Nel caso di proposte che abbiano come esito la individuazione di figure 

professionali ed unità di competenza e la messa in trasparenza delle competenze stesse, si 

propone di incoraggiare le pratiche di referenziazione ai sistemi classificatori (ATECO 

2007 per quanto riguarda i settori economici in cui operano tipicamente le figure; NUP06 

- Nomenclatura delle Unità Professionali, per quanto riguarda i contenuti del lavoro; 

Mappa delle Aree economico professionali, per quanto riguarda il coordinamento con il 

costituendo sistema degli standard professionali di cui al Tavolo Unico Nazionale) ed 

agli strumenti di trasparenza esistenti (Libretto Formativo del Cittadino), in modo da 

favorire l'integrazione e la spendibilità di sistema di quanto realizzato in ambito LdV 

(Max. 5 punti) 

4. Migliorare i sistemi di assicurazione di qualità in ambito VET  Si propone 

di promuovere l’utilizzo degli indicatori che scaturiscono dalla Raccomandazione sulla 

Garanzia di qualità EQARF (European Quality Assurance Reference Framework for 

Vocational Education and Training) per supportare la sperimentazione di possibili 

modalità di impiego degli stessi. In coerenza con le strategie di qualificazione dei sistemi 

si promuovono altresì azioni a tutela della salute, della prevenzione e della sicurezza 

(Max. 5 punti). 

5. Saranno considerate prioritarie, a parità di punteggio, quelle candidature che 

all’interno del partenariato siano state capaci di dimostrare la presenza attiva di PMI e 

Parti Sociali, in considerazione di quanto indicato nella Comunicazione della 

Commissione "Una corsia preferenziale per la piccola impresa (Small Business Act per 

l'Europa 25/06/2008) e successiva Risoluzione del Parlamento europeo del 10/03/2009, 

con cui si sollecitano politiche, orientamenti e comportamenti degli Stati membri tendenti 

a favorire la crescita delle PMI. (Max. 0,50 punti) 

Comments 

Please give any comments on the way the priorities will be applied 

 Le proposte presentate, che tengono conto delle indicazioni dei criteri di priorità 

dell’Azione TOI, potranno beneficiare di un massimo di 5 punti aggiuntivi. Non 

potranno in nessun caso essere attribuiti più di 5 punti aggiuntivi anche se, nella stessa 

candidatura, vengano considerate più di una priorità. 

 


