ALLEGATO 7 FASE 6

CONSEGNA PER IL LAVORO IN COOPERATIVE LEARNING:
RELAZIONE E SLIDE

A partire dall’analisi delle informazioni raccolte con le interviste e i questionari dovete scrivere una
relazione riassuntiva dal titolo “Il Professionista Accogliente”. Nella relazione dovrete illustrare i
comportamenti che dovrebbe avere un elettricista nello svolgimento del suo lavoro per poter
intrattenere delle buone relazioni sia con i clienti che con i colleghi.

La scaletta da seguire sara:

1) lllustrazione della ricerca che avete fatto con la classe: obiettivi, modalita, persone
coinvolte

2) Principali risultati emersi dai questionari

3) Principali risultati emersi dalle interviste

4) Commenti e osservazioni del vostro gruppo in cui evidenziate i comportamenti piu utili
per avere buone relazioni sul lavoro

Dopo aver scritto la relazione dovrete produrre delle slide che la sintetizzino. Per farlo potete
avvalervi dei materiali indicati dalla docente.

Per favorire il lavoro, ognuno dei quattro membri del gruppo assumera un ruolo tra questi:
coordinatore, custode del tempo e dei materiali, verbalizzante e custode delle relazioni.
Attribuzioni di ciascun ruolo: il coordinatore avviera la discussione, porra stimoli all’'avanzamento
del confronto sul lavoro da svolgere e coordinera le attivita per realizzare il prodotto; il custode
del tempo e dei materiali aiutera il gruppo, con opportuni interventi, a mantenere un ritmo di
lavoro che permetta di realizzare il prodotto nei tempi stabiliti; inoltre cerchera, tra i materiali,
quelli pit idonei per supportare le diverse fasi del lavoro; il custode della relazioni avra cura che
ciascun membro del gruppo partecipi alla discussione e al lavoro, moderera chi interviene troppo e
sollecitera la partecipazione di chi interviene meno; il verbalizzante prendera appunti sul metodo
di lavoro e sulle scelte fatte dal gruppo (scelta dei colori, delle immagini, cosa scrivere, ecc.), al
termine del lavoro avra il compito di relazionare al docente il lavoro realizzato.



