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| FONDI INTERPROFESSIONALI

Roppresentano i 2/3 del finanziamento
pubblico alla Formazione continua in Italia

€ 670 MILIONI

Fondi stanziati nel biennio 2015-2016

A5 000  Pioni formativi approvati
103.000 Imprese coinvolte

€ 243 Costo medio per parteapante
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16,9% Servizi

Costruzioni  Industria

LE COMPETENZE CHIAVE
IN CUI INVESTONO LE IMPRESE*

CAPACITA' DI LAVORARE IN
GRUPPO
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48,8%  FLESSIBILITA' E ADATTAMENTO L
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44.8%  puTONOMIA INNOVAZIONE
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branding, ...)
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