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HEIDENHAIN ITALIANA S.r.l.

Federazione Nazionale CNOS-FAP
(Centro Nazionale Opere Salesiane - Formazione Aggiornamento Professionale)

Presentazione delle parti

HEIDENHAIN ITALIANA S.r.l.:

& parte del gruppo HEIDENHAIN, con una solida tradizione nel settore della tecnologia della
misurazione e del controllo; & presente in 50 paesi del mondo, per lo pill con filiali e societa
consociate, nel 2008 impiegava oltre 8.000 dipendenti di cui circa 3.000 nella sede centrale
di Traunreut in Germania;

fondata nel 1974, rappresenta e distribuisce il marchio HEIDENHAIN in Italia, garantendo
supporto commerciale e tecnico per l'intera gamma di prodotti: sistemi di misura lineari e
angolari, encoder rotativi, visualizzatori di quote e controlli numerici. E partner qualificato
di costruttori di macchine utensili, di costruttori di impianti e macchine automatiche.
Collabora fattivamente con universita, scuole e centri di ricerca.

intende realizzare sinergie con il sistema educativo di istruzione e formazione italiano per
contribuire, con proprie risorse, esperienze, conoscenze scientifiche, tecnologiche e
gestionali, al miglioramento della formazione tecnico-professionale, tecnologica ed
operativa dei formatori e degli allievi dei Centri di Formazione Professionale (CFP), dei
docenti e degli allievi degli Istituti Tecnici Industriali (ITI) e professionali (IPSIA),
dell’Universita.

La Federazione CNOS-FAP:

1.

coordina i Salesiani d'Italia che operano nel campo dell’Orientamento, della Formazione e
dell’Aggiornamento professionale dei giovani e degli operatori, ispirandosi ai valori cristiani
e al sistema preventivo di Don Bosco;

sviluppa le professionalita specifiche di tutti gli operatori, qualificandone le dimensioni
spirituali, educative, culturali, sociali, politiche, tecniche e di solidarietd con il mondo del
lavoro;

promuove la collaborazione con le principali aziende del settore per qualificare la propria
azione formativa;

& attiva nelle filiere della formazione professionale iniziale, superiore e continua, nell‘ottica
di una formazione che si impone ad ogni persona per tutto il corso della vita.

Oggetto

HEIDENHAIN ITALIANA e la Federazione CNOS-FAP, con il presente Accordo, si impegnano,
nella pieno rispetto dei rispettivi ruoli a ricercare e sperimentare varie modalitd di
collaborazione, per facilitare l'interazione, il rapporto e la transizione tra il momento formativo
e quello lavorativo.
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A tale fine HEIDENHAIN ITALIANA si rende disponibile a collaborare con la Federazione CNOS-
FAP per qualificarne le risorse strumentali (aule didattiche, laboratori..) ed elevare le
conoscenze e le competenze tecnico professionali, tecnologiche ed operative dei docenti, dei
formatori e degli allievi dei CFP e degli ITI paritari salesiani, appartenenti ai settori meccanico
ed elettrico / elettronico.

Le parti inoltre collaborano per potenziare e diffondere su tutto il territorio nazionale una
offerta formativa di qualita.

2. Termini dell’accordo

HEIDENHAIN ITALIANA si impegna a sostenere la Federazione CNOS-FAP

d.

nel collaborare, mediante propri esperti, ad elaborare moduli didattici da inserire nei
percorsi scolastici e formativi allo scopo di rendere i suddetti percorsi sempre rispondenti
alle esigenze formative del settore produttivo;

nel contribuire a sviluppare e diffondere l'interazione tra formazione e lavoro mediante
I'organizzazione di visite aziendali per gli allievi degli ultimi anni dei CFP del CNOS-FAP e
degli ITI paritari salesiani presso le aziende del settore;

nel concorrere a sostenere attivita di formazione e aggiornamento sia per i docenti degli ITI
che per i formatori dei CFP del CNOS-FAP su tematiche specifiche;

nel fornire, a condizioni particolarmente vantaggiose, materiali, supporti didattici e
macchinari agli ITI salesiani e ai CFP del CNOS-FAP, al fine di qualificarne i laboratori;
(Allegato 1)

nel favorire, per gli allievi degli ITI e dei Centri del CNOS-FAP, percorsi di alternanza scuola
- lavoro o stage aziendali, da svolgersi presso le aziende del settore;

nel concorrere alla realizzazione di iniziative che sono utili ad elevare la formazione tecnico
professionali degli allievi, dei formatori dei CFP e dei docenti degli ITI paritari salesiani. In
tale prospettiva HEIDENHAIN ITALIANA collaborera per la riuscita della manifestazione
annuale del Concorso Nazionale dei Capolavori dei Settori Professionali promossa dal
CNOS-FAP;

nel promuovere, d’intesa con i CFP e gli ITI interessati, le attivitd di formazione continua
nei vari territori;

nella esecuzione e stesura, in accordo con le sedi centrali e periferiche CNOS-FAP, di un
piano articolato di sviluppo e innovazione tecnologica.

La Federazione CNOS-FAP si impegna a collaborare con HEIDENHAIN ITALIANA

a.

nel valorizzare gli esperti di HEIDENHAIN ITALIANA per qualificare la propria attivita
scolastica e formativa (percorsi scolastici quinquennali, formazione professionale iniziale e
continua, formazione superiore, ecc.);

nel fare riferimento, in via prioritaria, alla fornitura di materiali, supporti didattici e
macchinari proposti da HEIDENHAIN ITALIANA per |'aggiornamento delle proprie risorse
strumentali (aule didattiche, laboratori, ecc.) ed umane (Docenti e formatori), presso i
propri centri ad indirizzo meccanico (Allegato 2);

nel mettere a disposizione di HEIDENHAIN ITALIANA, compatibilmente con le esigenze dei
CFP e degli ITI coinvolti, delle aule e laboratori attrezzati per realizzare eventi, open house,
ecc.;
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d. nel documentare, previa approvazione dei rispettivi organi, la collaborazione tra
HEIDENHAIN ITALIANA e CNOS-FAP attraverso le forme giudicate pit opportune (insegne,
targhe, ecc.);

e. nell’utilizzare le strutture di HEIDENHAIN ITALIANA o degli utilizzatori di apparecchiature
HEIDENHAIN per stage per i propri studenti.

3. Centro di formazione di eccellenza

HEIDENHAIN ITALIANA e Federazione CNOS-FAP ritengono strategico dare vita ad una “rete
formativa” che agisce su tutto il territorio nazionale per diffondere la formazione e
I'aggiornamento continuo delle persone per rispondere in maniera adeguata alle esigenze
formative del settore produttivo.

Di comune accordo valuteranno le condizioni e i tempi per consolidare la suddetta rete
attraverso l'allestimento di un nodo strategico, un "Centro di formazione di eccellenza”, al fine
di colmare la disomogeneita organizzativa regionale della Formazione Professionale e facilitare
la mobilita professionale dei giovani e / o adulti formati.

La localizzazione, le caratteristiche del Centro di formazione di eccellenza, le responsabilita
delle parti e i tempi saranno oggetto di un successivo e specifico accordo.

4. Vincoli del presente accordo
Il presente accordo di collaborazione entrerd in vigore alla data della stipula, avra durata
biennale, e, alla scadenza, sara rinnovata di anno in anno salvo disdetta con preavviso di tre

mesi.

Ciascuna parte potra recedere in qualsiasi momento, con semplice preavviso di tre mesi.

Il presente accordo di collaborazione esprime la volonta delle parti di collaborazione in via
privilegiata ma non esclusiva.

HEIDENHAIN ITALIANA Federazione CNOS-FAP

Li, Roma 19.11.2009



HEIDENHAIN CNOSFAP®

Allegato 1

1 Apparecchiature
Controlli numerici, accessori, software di simulazione sconto medio 35%

Inoltre possiamo riconoscerVi i seguenti sconti quantita, per gli ordini emessi da ciascun
istituto:

> 5 pezzi 10%
> 10 pezzi 15%
> 20 pezzi 20%

La fornitura di apparecchiature HEIDENHAIN & comprensiva di una giornata di supporto
all'installazione o di addestramento con un nostro tecnico specializzato, da tenersi presso la
Vs. Sede (sono escluse le spese di viaggio, vitto e alloggio).

Per la fornitura di sale di formazione complete, possiamo concordare fino a tre giornate di
supporto o di addestramento con un nostro tecnico.

Gli aggiornamenti del software possono essere scaricati nella sezione Servizi del nostro sito
www.heidenhain.it.

2 RetroKit

Il RetroKit & il kit per il retrofitting dei torni e delle fresatrici manuali fino a 6 assi, composto
da visualizzatore di quote e sistemi di misura lineari, e in generale tutti i sistemi di
visualizzazione per le macchine manuali.

Per il RetroKit e per tutti i sistemi di visualizzazione Vi riconosciamo uno sconto pari al 35%
sulle apparecchiature e del 20% sulle tariffe per l'installazione.

Inoltre possiamo riconoscerVi i seguenti sconti quantita aggiuntivi sui visualizzatori,
applicabili su ogni singola fornitura:

=10 pezzi 5%
= 15 pezzi 10%
= 20 pezzi 15%
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Allegato 1
3 Supporto tecnico
Tariffe standard per gli interventi tecnici in ltalia:
Descrizione Prezzo/cad
Ore viaggio 66 €
Ore lavoro (fino a 8 ore lavorative) 105 €
Supplementi per ore lavoro straordinarie:
e da 1 a 3 ore straordinarie giornaliere +25%
» da 4 ore straordinarie giornaliere +50%
e ore di domenica +50:/o
e ore in giornate festive +100%
Rimborso chilometrico 0,55 €
Pranzo 24 €
Pernottamento/Cena 92 €
Spese viaggio Al costo

Su queste tariffe, Vi riconosciamo uno sconto straordinario pari al 25%.
Lo stesso sconto Vi viene riconosciuto sulle tariffe ufficiali per le riparazioni o per le
sostituzioni.

4, Supporto formativo

3a Corsi a calendario

| docenti possono partecipare a qualunque corso a calendario che si tiene presso la nostra
Sede di Milano.

3b Formazione per corpo docente

Su richiesta, possiamo concordare momenti formativi per il corpo docente sia presso la
nostra sede di Milano che direttamente presso i CNOS-FAP italiani, per gruppi di almeno 5
persone.

3c Formazione per studenti

Analogamente possiamo concordare corsi presso la nostra sede di Milano oppure
intervenire nelle ore di lezione, a integrazione/supporto delle attivita dei Vostri insegnanti.

La partecipazione ai corsi a calendario come alle attivita di formazione presso le varie sedi
CNOS-FAP italiane, sia per docenti che per i ragazzi fino al conseguimento della maturita,

sono gratuite. Per qualunque altro tipo di corso, ad esempio quelli FSE, valuteremo insieme
il compenso appropriato.
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HEIDENHAIN

Sedi CNOS-FAP aventi la qualifica nel campo della meccanica industriale

Regione

ABRUZZO

EMILIA R.

FRIULI V. G.

LAZIO

LOMBARDIA

PIEMONTE

PUGLIA

SICILIA

UMBRIA

Sede

L'Aquila
Ortona
Vasto

Bologna
Forli

Udine

RM - Borgo
RM - Gerini

Arese

Brescia

Milano

Sesto S. Giovanni

Alessandria

Bra

Fossano

S. Benigno c.

TO - Agnelli

TO - Rebaudengo
Vercelli

Vigliano B.

Bari

CT - Barriera
CT - Salette
Gela
Misterbianco
Palermo
Ragusa

Perugia
Foligno

VALLE D'AOSTA Chitillon

VENETO

Bardolino

Este

S. Dona Di Piave
VE - Mestre
Verona

S. A. Valpolicella

Tel.

0862 24449
085 9063330
0873 378933

051 6311796
0543 26040

0432 493971

06 2521251
06 4060079

02 937721
030 244050
02 6713151
02 262921

0131 341364
01724171111
0172 60629
0119824311
0116198311
0112429788
0161 257705
015 510202

080 5750111

095 338530
095 349259
0933 911587
095398017
091 6768111
0932 247766

075 5733882
0742 353816

0166 563826

045 6211311
0429 612101
0421 338980
041 5498111
045 8070111
045 7732878

Direttore

Carlo Sammaciccia
Italina Colabufalo
Agostino Del Casale

don Tarcisio Sgariboldi
Sergio Barberio

Remigio Sangoi

Francesco Panella
don Sandro Mambrini

don Gianni Danesi
Floriano Crotti
don Ivano Mora
Franco Pozzi

Maurizio Rena

don Augusto Scavarda
Lucio Reghellin

Carlo Vallero

Antonino Gentile
Ermanno Dud

don Giampaolo Del Santo
Felice Dondana

Luigi Cannillo

don Giuseppe Troina
don Mario Mavica

don Vincenzo Ferrarella
Antonino Sciata

don Domenico Paternd
Gaetano Piscopo

Elvisio Regni
Elvisio Regni

don Silvio Carlin

Speranza Gandolfi
don Pietro Bianchi
don Roberto Dissegna
Alberto Grillai

Mario Molinari

Anna Trevisani

Accordo di collaborazione tra
HEIDENHAIN ITALIANA S.r.l. Federazione Nazionale CNOS-FAP

E-mail

ENOSFAP

Allegato 2

direzione.laquila@cnos-fap.it
direzione.ortona@cnos-fap.it
direzione.vasto@cnos-fap.it

direzione.bologna@cnos-fap.it
direzione.forli@cnos-fap.it

direzione.udine@cnos-fap.it

direzione.borgo@cnos-fap.it
direzione.gerini@cnos-fap.it

direzione.arese@cnos-fap.it
direzione.brescia@cnos-fap.it
direzione.milano@cnos-fap.it
direzione.sesto@cnos-fap.it

direzione.alessandria@cnos-fap.it

direzione.bra@cnos-fap.it
direzione.fossano@cnos-fap.it

direzione.sanbenigno@cnos-fap.it

direzione.agnelli@cnos-fap.it

direzione.rebaudengo@cnos-fap.it

direzione. vercelli@cnos-fap.it
direzione.vigliano@cnos-fap.it

direzione.bari@cnos-fap.it
direzione.barriera@cnos-fap.it

direzione.salette@cnos-fap.it
direzione.gela@cnos-fap.it

direzione.misterbianco@cnos-fap.it

direzione.palermo@cnos-fap.it
direzione.ragusa@cnos-fap.it

direzione.perugia@cnos-fap.it
direzione.foligno@cnos-fap.it

direzione.chatillon@cnos-fap.it

direzione.bardolino@cnos-fap.it
direzione.este@cnos-fap.it
direzione.sandona@cnos-fap.it
direzione.mestre(@cnos-fap.it
direzione.verona@cnos-fap.it

direzione.santambrogio(@cnos-fap.it

(Centro Nazionale Opere Salesiane - Formazione Aggiornamento Professionale)
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